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ANTES DE
EMPEZAR
Algunas pequeñas recomendaciones

ACTITUD :)

Asume y traslada a tu equipo de trabajo la 
importancia de una actitud abierta, creativa,
lo que llamamos la actitud innovadora.
Una actitud donde los límites que solemos 
ponernos en nuestro día a día, los
prejuicios, y cualquier experiencia previa que 
nos impida ampliar nuestra perspectiva, no 
tienen cabida.
Siempre positivo.
Nunca negativo.
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En nuestra sociedad, la valía de las per-
sonas a cualquier nivel se mide por sus 
logros, por los hitos que consiguen a base 
de trabajo, tesón y capacidad de sacrificio. 
Aquellas que, además, alcanzan sus me-
tas apartándose del camino de la mayoría, 
constituyen un capítulo aparte. Su esfuer-
zo merece un reconocimiento especial, 
acorde a su espíritu de exploración, a su 
vocación de apertura de nuevas vías hacia 
el éxito.

Durante demasiado tiempo, quienes op-
taban por crear su propio modo de vida 
desde una idea de negocio, fueron vistos 
en nuestro país como osados aventure-
ros, poco menos que ejemplos de temeri-
dad. Por fortuna, en los últimos años esta 
percepción se ha visto desbordada por el 
impulso de nuevas generaciones de em-
prendedores de ambos sexos, con energía 
para derribar barreras mentales y conven-
cidos de que para empezar a triunfar hay 
que desechar excusas y construir un buen 
plan.

Si algo justifica sobradamente la existen-
cia de los Centros Europeos de Empresas 
Innovadoras, y entre ellos el que me honro 
en presidir, es precisamente el entusias-
mo de los nuevos emprendedores. Desde 
su creación en 1997, CEEI Castellón tiene 
como vocación prestar el mejor servicio 
posible a las pymes y a sus creadores, es-
tar a su lado en los primeros momentos y 
seguir ahí cuando se presenten las dificul-
tades propias del crecimiento. El valor del 
centro se pone de manifiesto cada vez que 
les aporta su apoyo, porque ellos mueven 
la innovación. Como cada año, esta memo-
ria de actividades recoge múltiples ejem-
plos de este trabajo desarrollado en pro de 
las pymes y emprendedores.

El camino es largo y aunque lo que impor-
ta es la constancia del trabajo bien hecho, 
2017 no ha sido un año más para nosotros. 
Sin perder un ápice de atención a la acti-
vidad ordinaria, CEEI Castellón ha celebra-
do su vigésimo aniversario, y ha renovado 
así su firme compromiso con el desarrollo 
económico de nuestra provincia.

La conmemoración de un aniversario tan 
redondo brinda una excelente excusa para 
reflexionar sobre lo realizado, así como 
sobre la gran transformación liderada 
por grandes corporaciones y pequeñas 
empresas, que ha tenido una indiscutible 
trascendencia en la sociedad. El mundo 
ha cambiado a gran velocidad en 20 años 
y sigue haciéndolo. El equipo de nuestro 
centro atesora, en este sentido, la suma de 
experiencias y conocimientos actualiza-
dos que resulta más útil en la su atención 
cotidiana a los verdaderos protagonistas.

Pero el vigésimo aniversario de CEEI Cas-
tellón ha sido también una ocasión inme-
jorable para constatar cuánto queda por 
hacer y hasta qué punto es relevante man-
tener un apoyo decidido y adaptado a las 
nuevas necesidades. Esa fue una de las 
principales conclusiones de la mesa re-
donda Innovación avanzada y competitivi-
dad en Castellón, con la que celebramos el 
aniversario, y que tuvo lugar el pasado 13 
de diciembre en el Auditorio y Palacio de 
Congresos de la capital.

Los testimonios de Alfredo Cebrián (Cua-
troochenta), Guillermo Edo (Benihort), 
Javier Gallego (ZT Hotels) y Manuel Ángel 
Murillo (Colorker), fueron ilustrativos de las 
oportunidades que se vislumbran pese a la 
incertidumbre actual. Se trata de oportu-
nidades a la espera de ser aprovechadas 
por quienes se atrevan a hacer frente a los 
problemas con pulso firme y actitud res-
ponsable.

Por nuestra parte, en 2017, hemos desple-
gado múltiples acciones pensadas para 
aportar valor añadido a la empresa, refor-
zando la prestación de servicios. Además, 
Castellón ha acogido por vez primera el 
macroevento autonómico Focus Pyme y 
Emprendimiento Comunitat Valenciana 
2017, que el 28 de septiembre reunió a alre-
dedor de 1.500 personas en el Auditorio de 
Castellón, en torno a un atractivo progra-
ma que comprendía decenas de talleres, 
conferencias y debates sobre temas como 
la Industria 4.0, inversión y financiación o 
innovación abierta. Un hervidero de ideas 
sobre los múltiples ejes de la innovación 
actual, que atrajo a numerosos visitantes 
de las provincias de Valencia y Alicante, 
convirtiendo a Castellón por un día en epi-
centro de la economía valenciana.  

Sin embargo, más allá de acciones pun-
tuales, lo que más nos motiva es com-
partir cada día nuestro tiempo con los 
emprendedores y empresarios, porque su 
experiencia nos ayuda a comprender me-
jor sus necesidades para mejorar nues-
tros servicios. Este diálogo constante es 
cada vez más necesario en el contexto de 
una economía basada en el conocimiento, 
que busca la diferenciación como clave de 
competitividad.

Por ello, para terminar quiero lanzar una 
palabra de aliento para quienes nos per-
mitís acompañaros en la aventura cotidia-
na de vuestras empresas. Sois, sin duda, 
nuestra razón de ser, ayer, hoy y mañana.

DOS DÉCADAS AL LADO
DE LOS MOTORES
DE LA SOCIEDAD

Memoria de actividades
CEEI CASTELLÓN 2017

0.SALUDAS

“Desde su creación en 1997,
CEEI Castellón tiene como
vocación prestar el mejor
servicio posible a las pymes y a 
sus creadores, estar a su lado en 
los primeros momentos y seguir 
ahí cuando se presenten las
dificultades propias del
crecimiento”. 

DIEGO BASCO PASCUAL
PRESIDENTE CEEI CASTELLÓN

Diego Basco Pascual
Presidente CEEI Castellón
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El poder sugestivo de las buenas ideas 
es enorme. Tanto, que su reverso puede 
volverse contra sus autores, si caen en 
la tentación de creer que su originalidad 
basta para alcanzar el éxito. Las ideas son 
semillas que precisan de un desarrollo, de 
un crecimiento a un ritmo adecuado y en-
cauzado por las personas pertinentes en 
un contexto propicio. En definitiva, la idea 
desnuda es únicamente el comienzo del 
camino, por más que un inicial deslumbra-
miento indique otra cosa.

En CEEI Castellón conocemos bien cada 
fase de este camino porque en los últimos 
20 años venimos acompañando en cada 
uno de sus pasos a emprendedores que 
acuden en busca de apoyo para sus ideas 
innovadoras. La aportación de nuestros 
técnicos adopta muy diferentes fórmulas 
en función de las necesidades del proyec-
to, pero siempre cuenta con un barniz im-
prescindible: el de la necesidad de aplicar 
métodos de gestión del proceso, métodos 
que han probado antes su eficacia con mu-
chos otros proyectos de empresa. El éxito 
se construye, de este modo, sobre la base 
de la experiencia y el conocimiento.

Sentenció Mark Twain que un hombre con 
una idea innovadora es un lunático... has-
ta que la idea triunfa. Pero también en ese 
momento, cuando el proyecto demuestra 
su viabilidad, es preciso seguir los pasos 
oportunos. Por ello, desde CEEI Castellón 
consideramos igualmente relevante el 
apoyo a las pymes que aspiran a la conso-
lidación o al crecimiento, y que no siempre 
han recibido la atención que merecen por 
parte de la sociedad, a cuyo progreso tanto 
aportan. 

En este sentido, la crónica de un día cual-
quiera en nuestro centro es la suma de 
historias de profesionales que trabajan 
con la doble misión de fomentar el espíritu 
emprendedor y de reforzar la presencia de 
la innovación en nuestras empresas. 

En paralelo, nuestro vivero de empresas 
acoge pequeñas historias en torno a ideas 
brillantes que aspiran a escribir su propia 
historia en letras capitulares. En definitiva, 
la dinámica de CEEI Castellón precisa de 
la participación del talento para ser com-
prendida. Porque los verdaderos protago-
nistas de nuestra memoria anual son quie-
nes cuentan con nosotros como punto de 
apoyo en su proceso de emprendimiento 
o para hacer crecer sus negocios. De ellos 
aprendemos y nos ayudan a marcarnos 
nuevos retos.

En este contexto, hemos introducido nue-
vas líneas de trabajo que responden a la 
vocación de servir cada día mejor a nues-
tro entorno empresarial, adaptando nues-
tro trabajo a sus necesidades. Es el caso 
del nuevo hub tecnológico SOMA Tech Hub, 
que en su primer año de funcionamiento ya 
ha demostrado su potencial para reunir a 
empresas tradicionales y a pymes tecno-
lógicas, que junto con el talento de profe-
sionales y estudiantes son capaces de ex-
primir al máximo las sinergias generadas. 
Un botón de muestra son las sesiones de 
innovación abierta desarrolladas en 2017, 
a través de las cuales algunas grandes 
corporaciones han planteado retos a la 
comunidad SOMA, obteniendo una inte-
resante respuesta. Y es que comprender 
que la colaboración y la coopetición son 
las pautas del presente es clave para no 
quedarse atrás.

Como entidad coordinadora del ecosis-
tema emprendedor de la provincia, CEEI 
Castellón ha trabajado también en 2017 
en los primeros pasos de la elaboración 
del Mapa de Entidades y Servicios al Em-
prendimiento de la Comunitat Valenciana, 
con el objetivo de visibilizar todas las ca-
pacidades de apoyo al emprendedor des-
plegadas sobre el territorio por los agentes 
y entidades de la provincia. Este esfuerzo 
debe facilitar, por otra parte, el necesario 
realineamiento de los diferentes agentes, 
para poner el acento de forma especial en 
determinadas fases del crecimiento de las 
empresas.

En el pasado ejercicio, el de nuestro vigé-
simo aniversario, acogimos en Castellón 
por primera vez el encuentro autonómico 
Focus Pyme y Emprendimiento, que supu-
so un éxito gracias a la suma de esfuerzos 
del equipo humano de CEEI Castellón y de 
agentes públicos y privados de toda la Co-
munidad, que a través de comisiones de 
trabajo coordinadas por nuestro centro 
contribuyeron a fraguar un foro multisec-
torial que sirvió para analizar las tenden-
cias, desafíos e incertidumbres de la ac-
tualidad.

Más allá de estos hitos, no obstante, es la 
actitud de escucha activa de los empren-
dedores y pequeñas y medianas empresas 
la clave que ha dotado a CEEI Castellón de 
una visión particularmente estratégica, 
que le permite facilitar el acceso al merca-
do de las innovaciones que aportan valor. 
En este punto, es crítico seguir incidiendo 
en procurar oportunidades de financiación 
de las nuevas ideas, y en este punto traba-
jamos desde la Comunidad de Inversión y 
Crecimiento, punto de encuentro de inver-
sores, mentores y empresas tractoras.

El avance de la innovación, en definitiva, 
necesita del concurso de talento, recursos 
y visión estratégica. CEEI Castellón sigue 
trabajando al lado de nuestros emprende-
dores y empresas para alinear todos estos 
factores y prestar así un mejor servicio a la 
provincia de Castellón.

FORTALECER IDEAS PARA
FAVORECER UN CRECIMIENTO 
SÓLIDO

Memoria de actividades
CEEI CASTELLÓN 2017

0.SALUDAS

“Desde CEEI Castellón
consideramos relevante el
apoyo a las pymes que aspiran a 
la consolidación o al crecimien-
to, y que no siempre han recibi-
do la atención que
merecen por parte de la
sociedad, a cuyo progreso tanto 
aportan”. 

JUSTO VELLÓN LAHOZ
DIRECTOR CEEI CASTELLÓN

Justo Vellón Lahoz
Director CEEI Castellón
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Los Centros Europeos de Empresas e In-
novación (CEEI) o European Community 
Business and Innovation Centres (ECBIC) 
son organizaciones concebidas para pres-
tar apoyo a todas aquellas iniciativas em-
presariales que supongan una innovación 
o diversificación empresarial. De la suma 
de estos centros resulta una gran red que 
ofrece un sistema completo e integral de 
actividades y servicios a las pymes.

Estos centros reciben el reconocimien-
to de la Comisión Europea a partir de un 
certificado que permite la obtención del 
distintivo de calidad europeo. Su función 
es de interés público y están constituidos 
por los principales agentes económicos de 
su zona o región, para ofrecer una gama 
de servicios integrados de orientación y 
acompañamiento de proyectos a pymes 
innovadoras, contribuyendo así al desa-
rrollo regional y local.

En nuestro caso, el Centro Europeo de 
Empresas Innovadoras de Castellón se 
constituye como una asociación de ámbito 
regional, formada por personas jurídicas 
que desarrollan actividades relacionadas 
con los fines del centro. Constituido en 
1997, forma parte, junto con el resto de 
CEEI de la Comunidad Valenciana y los 13 
institutos tecnológicos, de la Red de Cen-
tros Tecnológicos de apoyo a pymes pro-
movida por el IVACE.

A nivel nacional, CEEI Castellón se en-
marca en la Asociación Nacional de CEEI 
Españoles (ANCES), que cuenta en la ac-
tualidad con 27 miembros repartidos en 14 
comunidades autónomas, y que posiciona 
a nuestro centro frente a otros organismos 
de similares características, al contar con 
el respaldo de una Red CEEI de ámbito na-
cional. Desde el año 2015, CEEI Castellón 
está representado en la Junta Directiva de 
ANCES a través de su director, Justo Ve-
llón.

A nivel europeo, el CEEI Castellón es miem-
bro de pleno derecho (full member) de la red 
europea de CEEI/BIC, la European Business 
and Innovation Centre Network (EBN), con 
sede en Bruselas, que cuenta con más de 
160 centros europeos certificados de em-
presa e innovación (EU/BICs) y otros 100 
miembros asociados. A todos ellos les pro-
porciona ayuda y apoyo actuando como una 
interfaz con otras organizaciones, como la 
Comisión Europea, mediante la aportación 
de conocimientos especializados en nu-
merosas esferas, como la financiación; así 
como fomentando el intercambio de me-
jores prácticas. Su misión es promover el 
crecimiento de los CEEI. Cuenta además, 
con el EBN Observatory, en el que el CEEI 
Castellón colabora activamente para la ob-
tención de datos, cifras y estadísticas de la 
situación de los BIC europeos a través de los 
resultados de la encuesta anual de calidad, 
lo que permite analizar el rendimiento de la 
red en las principales áreas de negocio.

1.1 ¿QUIÉNES SOMOS?
PROPORCIONA UN SISTEMA COMPLETO E
INTEGRADO DE ACTIVIDADES Y SERVICIOS
PARA EMPRENDEDORES Y PYMES

1.0 ¿QUÉ ES EL CEEI?
REFERENTE LOCAL DE APOYO A
EMPRENDEDORES E INNOVACIÓN

El Centro Europeo de Empresas Innova-
doras de Castellón (CEEI Castellón) es una 
asociación privada sin ánimo de lucro, que 
en 2017 ha cumplido 20 años de actividad 
al lado de los emprendedores de Caste-
llón, dinamizando los recursos locales 
para estimular y favorecer la creación y 
el crecimiento de empresas innovado-
ras,  y promover la innovación como factor 
estratégico, con el objetivo de contribuir 
a la competitividad de las empresas de la 
provincia. Desde la concepción de la in-
novación como vector clave, el centro se 
configura como un organismo de apoyo a 
emprendedores y pymes para impulsar el 
desarrollo económico y social de la provin-
cia de Castellón. 

CEEI Castellón proporciona un sistema 
completo e integrado de actividades y 
servicios para emprendedores y pymes, y 
dispone de un equipo de expertos multi-
disciplinar preparado para ayudar a trans-
formar ideas de negocio en proyectos em-
presariales viables, todo ello fomentando 
la cooperación entre emprendedores y 
empresas.

Asimismo, el centro organiza actividades 
y encuentros para fomentar y consolidar 
relaciones entre empresas y talento, y asi-
mismo desarrolla programas formativos 
específicos y dispone de un vivero físico y 
otro virtual, así como un espacio de cowor-
king. Todo ello, orientado al crecimiento de 
las empresas innovadoras.

De la idea a la consolidación y el creci-
miento de la empresa 

Los principales ejes de actuación de CEEI 
Castellón pasan por el impulso del espí-
ritu emprendedor y de la innovación, el 
apoyo a los emprendedores en el proceso 
de creación de empresas y la contribución 
a su crecimiento, así como el fomento de 
nuevas líneas de actividad innovadora o 
diversificadora, en cooperación con todos 
los agentes del entorno. 

En la actualidad, CEEI Castellón cuenta 
con el respaldo e impulso del Instituto Va-
lenciano de Competitividad Empresarial 
(IVACE) y la asociación está integrada por 
las principales entidades y organismos pú-
blicos y privados de la provincia.

20 años
al lado de los emprendedores de 

Castellón, dinamizando los recursos 
locales para estimular y favorecer la 

creación y el crecimiento de empresas 
innovadoras...

Una gran red
para ofrecer una gama de servicios 

integrados de orientación y acom-
pañamiento de proyectos a pymes 
innovadoras, contribuyendo así al 

desarrollo regional y local.
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En CEEI Castellón te espera un equipo 
multidisciplinar, con vocación de servicio y 
con un alto grado de compromiso en la do-
ble tarea de ayudar a los emprendedores 
y apoyar a las empresas en sus primeras 
fases y en su crecimiento.

Para conseguir estos objetivos, el equipo 
comparte valores como la búsqueda de 
la excelencia, la ética profesional basada 
en la confidencialidad, confianza e integri-
dad, la proactividad o la creatividad.

1.3. NUESTRO EQUIPO
UNA ASOCIACIÓN INTEGRADA POR
ENTIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS,
UNIDAS PARA EL CRECIMIENTO

1.2. ÓRGANOS DE ADMINISTRACIÓN 
UN GRUPO MULTIDISCIPLINAR CON UN
COMPROMISO COMPARTIDO: LA BÚSQUEDA
DE LA EXCELENCIA

Organismos e instituciones públicas y priva-
das que integran CEEI Castellón:

- Instituto Valenciano de Competitividad 
Empresarial (IVACE)

- Conselleria de Economía Sostenible, Secto-
res Productivos, Comercio y Trabajo

- Diputación Provincial de Castellón

- Ayuntamiento de Castellón

- Universitat  Jaume I de Castellón (UJI)

- Cámara de Comercio de Castellón

- Fundación Universitat Jaume I de Castellón 
– Empresa (FUE-UJI)

- Confederación de Empresarios de Castellón 
(CEC)

- Asociación Jóvenes Empresarios Castellón 
(AJE Castellón)

- Asociación Española de Fabricantes de 
Azulejos y Pavimentos Cerámicos (Ascer)

- Asociación Española de Técnicos Cerámi-
cos (ATC)

- Ilustre Colegio de Economistas de Castellón

- Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de 
la Comunidad Valenciana

- Sindicato CCOO

- Sindicato UGT PV

- Bascalsa, S.A.

- BP Oil Refinería de Castellón, S.A.

- Asociación Nacional de Fabricantes de 
Fritas, Esmaltes y Colores Cerámicos (AN-
FFECC)

- Caixabank 

- Cajamar

La Asociación está gobernada por la 
Asamblea General, formada por la totali-
dad de los socios, que constituye el órgano 
soberano de decisión. La Asamblea elige 
al presidente y a la Junta Directiva, com-
puesta por miembros representantes de 
los diferentes organismos e instituciones. 
La organización funcional del centro se 
encuentra regida por el director nombrado 
por la Junta Directiva.

Unidos
por la vocación de contribuir

a la competitividad de la provincia
a través del impulso de

emprendedores y pymes
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Dirección general:
Justo Vellón

Recepción e
Infraestructuras:
Miriam Pichardo

Administración:
Amada Ahicart
Sandra Cervera

Consolidación y
Crecimiento de Em-
presas:
Mar Prieto
Luis Miguel Batalla 
Mayca García

Comunicación y
Formación:

Paloma Delgado 
Ximo Górriz

Creación de Empresas:
Mar Prieto

Amada Ahicart
Luis Miguel Batalla

Laura Barreda
Anabel Ibáñez

Proyectos Europeos:
Aitor González

Buscamos mejorar día a día para poder 
ofrecer el mejor servicio a todas las empre-
sas y emprendedores que acuden a noso-
tros. Apostamos por el aprendizaje y la me-
jora continua.

Durante el 2017:
 
- Capacitación y actualización de técnicos, 
Punto PIDI (CDTI). Valencia, 18 de septiembre
- Lean Business Design con ThinkersCo. Oc-
tubre-diciembre de 2017
- Congreso Nacional de Big Ban Angels. Va-
lencia, 23 de noviembre

 . Marketing y ventas en redes sociales. 
ESIC (27 de noviembre)
  . Comunicación y persuasión. ESIC (29 de 
noviembre) 
. Lean Startup con Nestor&C. Valencia, 1 de 
diciembre.
  . Venta consultiva. ESIC (4 de diciembre) 
- Programa de Lanzamiento para tu Startup 
con Néstor Guerra. On-line, diciembre



El Auditorio y Palacio de Congresos de Cas-
tellón acogió el 13 de diciembre de 2017, 
el acto de conmemoración del vigésimo 
aniversario de CEEI Castellón. Presidido 
por el conseller de Economía Sostenible, 
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, 
Rafael Climent, el acto tuvo como eje cen-
tral la mesa redonda Innovación avanzada 
y competitividad en Castellón, un debate 
moderado por la periodista Clara Castelló 
en el que participaron destacados directi-
vos de empresas de los sectores punteros 
en la provincia: Alfredo R. Cebrián, co-fun-
dador y CEO de Cuatroochenta; Guillermo 
Edo, gerente de Benihort; Javier Gallego, 
consejero delegado de ZT Hotels y presi-
dente del Club de Producto ‘Introducing 
Castellón’ y Manuel Ángel Murillo, conse-
jero delegado de Colorker.

Más de 100 empresarios y profesionales 
de todos los ámbitos de la economía cas-
tellonense asistieron al acto, que finalizó 
con un vino de honor. Entre el público fi-
guraban el director general de Empren-
dimiento, Francisco Álvarez; el secretario 
autonómico de Empleo, Enric Nomdedéu; 
el vicepresidente de la Diputación de Cas-
tellón, Vicent Sales, o el concejal de Se-
guridad Ciudadana y Gestión Municipal 
del Ayuntamiento de Castellón, Antonio 
Lorenzo. Asimismo, participaron otros re-
presentantes de distintos ámbitos de la 
sociedad castellonense.

En el debate, los directivos participantes 
compartieron experiencias e impresiones 
sobre distintos temas relacionados con la 
innovación. Asimismo, debatieron sobre 
el cambiante papel del cliente respecto 
de las estrategias empresariales y sobre 
el ecosistema innovador actual en la pro-
vincia.

En su intervención, el presidente de CEEI 
Castellón, Diego Basco, repasó la historia 
del centro. Por su parte, el conseller de 
Economía Sostenible, Sectores Produc-
tivos, Comercio y Trabajo, Rafa Climent, 
anunció que, el próximo año, IVACE lan-
zará una nueva línea de ayudas para que 
emprendedores, empresas y ‘startups’ re-
ciban asesoramiento especializado de los 
CEEI así como de otros agentes del mapa 
del emprendimiento. La línea estará do-
tada con cerca de un millón de euros de 
presupuesto, que se sumarán a los 2 millo-
nes de euros que IVACE destinará también 
para potenciar la actividad de información, 
promoción y coordinación de los Centros 
Europeos de Empresas Innovadoras.

Según Climent, los cuatro CEEI de la Comu-
nitat se han convertido en el brazo armado 
de la dirección general de emprendimiento 
“y su experiencia y valía son determinantes 
para un ecosistema innovador, diversifica-
dor y eficiente”.

EL AUDITORIO, ESCENARIO DE LA CONMEMORACIÓN CON 
UNA MESA REDONDA
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En 2017, CEEI Castellón ha cumplido sus 
primeras dos décadas al servicio de las 
personas emprendedoras y de las peque-
ñas y medianas empresas. En definitiva, 
20 años de contribución a la competitivi-
dad de la provincia, a través de múltiples 
programas y acciones adaptados a las ne-
cesidades del entorno, para facilitar una 
respuesta óptima a los desafíos de cada 
momento. Un trabajo desarrollado siem-
pre en colaboración abierta con el resto 
del ecosistema a todos los niveles, para 
ofrecer los mejores resultados:

DOS DÉCADAS AL SERVICIO
DE LA SOCIEDAD

+ 4.400 emprendedores atendidos
+ 600 planes de empresa desarrollados
+ 530 empresas puestas en marcha
+ 1.100 puestos de trabajo generados
de partida
+ 150 empresas incubadas, con una
supervivencia superior al 65%
+ 800 jornadas, talleres, encuentros…
con más de 30.000 asistentes
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2005

2006

UN PASO ADELANTE
CEEI Castellón se convierte en PAIT, Punto de Aseso-
ramiento e Inicio de la Tramitación, para la constitu-
ción de sociedades.
Se presenta la nueva plataforma web www.redceei.com 
uno de cuyos canales es www.ceei-castellon.com
El centro impulsa el programa ‘Motivación para empren-
der’ dirigido a estudiantes.

NUEVOS PROGRAMAS
CEEI Castellón se incorpora a la Red de Puntos de 
Información sobre Actividades de Investigación, Desa-
rrollo e Innovación (PI+D+i), promovida por el Centro 
para el Desarrollo Tecnológico Industrial (CDTI).
El centro impulsa y pone en marcha el nuevo Club de 
Empresas Innovadoras – Clubinn.
Premios autonómicos CEEI-IMPIVA.
Premios Monkey.
Inauguración del espacio Box Office.

2007
EVOLUCIONANDO POSITIVAMENTE
Alto interés por el vivero de empresas, con un 95% de 
ocupación media.
CEEI Castellón se convierte en socio de la Red Espa-
ñola de Business Angels (ESBAN).

2009
NETWORKING E INNOVACIÓN
Se ponen en marcha actividades de networking.
Mini-Día de la Persona Emprendedora: sesión para 
dinamizar a todos los agentes del ecosistema em-
prendedor y dinamizar la participación en el Día de la 
Persona Emprendedora del 7 de mayo siguiente, en 
Feria Valencia.

2008
EMPRENEMJUNTS
Convenio de colaboración con la UJI para la reali-
zación de actividades formativas en el campo de la 
creación de empresas.
Nace la plataforma Emprenemjunts.
El centro recibe el premio Onda Cero Castellón a la 
Economía.

2010
ENCUENTROS
Primer Foro de financiación para la Innovación, que 
reúne en CEEI Castellón a las principales entidades 
de apoyo público a la innovación.
Primera edición de Enrédate Castellón, gran encuen-
tro anual de referencia de emprendedores y pymes de 
la provincia de Castellón .
Justo Vellón, nuevo director del centro.

1514
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1997
PUESTA EN MARCHA
Constitución de CEEI Castellón, con Carolina Sánchez 
como primera directora. Félix Lafuente será designa-
do primer presidente de la asociación.
Firma del primer convenio de colaboración con el Ins-
tituto de la Mediana y Pequeña Industria Valenciana: 
Iniciativa Pyme de desarrollo empresarial. 1998

PRIMEROS PASOS
En los meses siguientes se pone en marcha el vivero 
con las primeras ocho empresas y se activan iniciati-
vas como las I Jornadas de Motivación Empresarial, 
en colaboración con la Universitat Jaume I. 1999

COLABORACIONES
Ingreso del centro como miembro de pleno derecho en 
la red europea EBN (European Business and Innova-
tion Centre Network).
CEEI Castellón e IMPIVA crean el concurso de crea-
ción de empresas, al que se presentan un total de 29 
proyectos.
Ocupación del 70% de la capacidad del vivero, con un 
total de 11 empresas. 

2002
NUEVOS PROGRAMAS
En los primeros cinco años, más de 200 empresas 
se ponen en marcha con el apoyo de CEEI Castellón, 
generando de partida 500 puestos de trabajo.
Se desarrolla un programa de impulso de las TIC
en la empresa.

2000
CONSOLIDACIÓN
CEEI Castellón alcanza la cifra de 1.000 emprendedo-
res atendidos y se pone en marcha InfoCEEI, la prime-
ra web de los CEEIs de la Comunidad Valenciana.

2003
LA MUJER EMPRENDEDORA
Puesta en marcha del proyecto IMPULSA, plan de apo-
yo a las mujeres emprendedoras para crear nuevos 
proyectos empresariales.

2004
NOMBRAMIENTOS
Primeras publicaciones en línea de guías sectoriales 
de actividad empresarial y memofichas, en el marco 
de un proyecto compartido por los CEEIs de la Comu-
nidad Valenciana.
Diego Basco, nuevo presidente. Luis Castells, director.
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INSPIRA-
CIÓN 360º
El proceso de la innovación

FELIZ INNSPIRACIÓN

Comenzar a observar el contexto
donde se desarrollan nuestras ideas.
Innovamos poniéndonos siempre en la piel de 
la  persona a la que va dirigida la experiencia 
innovadora.
El objetivo es buscar insights que nos
permitan entender sus necesidades
reales e identificar/interpretar
oportunidades para innovar.
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2011
DIGITALIZACIÓN
Puesta en marcha de la escuela de inversores, con 
talleres orientados a enseñar cómo participar con 
éxito en un proceso de inversión.
Se activan nuevos canales de comunicación en las 
redes sociales.

2013
RECONOCIMIENTOS
Premio Onda Cero Castellón a Enrédate.
Premio COPE Castellón a la creatividad
emprendedora.

2015
NUEVOS ESPACIOS
Más de 4.000 empresarios atendidos y más de 600 
planes de empresa desarrollados desde 1997.
El centro entra a formar parte de la Junta Directiva de 
ANCES, asociación nacional de CEEIs.
Programa de crecimiento empresarial con IESE.
Se abre el nuevo espacio GeeksHubs, orientado a 
empresas tecnológicas.

2014
ESPACIO COWOR-INN
“Burriana Innova”. Arranca un programa completo 
de formación, tutorización, coaching y mentoring 
para emprendedores, junto con el Ayuntamiento de 
Burriana.
Convenio con Banco Sabadell para facilitar acceso a 
la financiación a través del programa Bstartup.
Abre en CEEI Castellón el primer espacio ‘coworking’ 
de la ciudad.

2016
POLÍTICA EMPRENDEDORA
Puesta en marcha del programa Move Up! “Emprende 
con éxito”, proyecto de pre-aceleración para empren-
dedores y empresas de nueva creación.
La séptima edición de Enrédate Castellón reúne a 
cerca de 600 empresarios en un gran encuentro pro-
vincial en el Auditorio Palacio de Congresos.
El pleno del Consell reconoce a los CEEIs como “ins-
trumentos de apoyo de la Generalitat en el desarrollo 
de su política del emprendimiento.

2017
HUB TECNOLÓGICO
Focus Pyme y Emprendimiento CV 2017. El Auditorio y 
Palacio de Congresos de Castellón acoge la macrojor-
nada autonómica, que por primera vez se realiza en la 
provincia. Asisten 1.500 empresarios y profesionales 
de toda la Comunidad Valenciana.
CEEI Castellón celebra 20 años de trayectoria al 
servicio de emprendedor y la pyme de la provincia 
con una mesa redonda sobre innovación avanzada y 
competitividad en el Auditorio de Castellón.
Se activa la comunidad tecnológica SOMA Tech Hub.
Nace #C, la Comunidad de Inversión y Crecimiento.

2012
VIVERO VIRTUAL
Una delegación del gobierno de Argelia visita CEEI 
Castellón.
“Onda Factory”. Ediciones anuales de un programa 
completo de formación, tutorización, coaching y 
mentoring para emprendedores, junto con el Ayunta-
miento de Onda.
Creación del vivero virtual, que permitirá establecer 
vínculos de cooperación entre las otras empresas que 
forman parte del vivero.
CEEI acoge la primera edición del programa Yuzz para 
jóvenes emprendedores realizada en Castellón.
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Coordinación del ecosistema emprende-
dor:

• Focus Pyme y Emprendimiento
     - Macroevento regional
     - Focus territoriales y sectoriales
• Programa Move Up! Emprende con éxito
• Premios Geek Talent
• Espai Coworking Almassora
• Sesiones de herramientas para empren-
dedores
     - Jornadas y talleres de evaluación de 
las capacidades emprendedoras, madu-
ración de la idea, modelos de negocio y 
tendencias y oportunidades
• Convenios de colaboración con institu-
ciones y entidades del ecosistema

Servicios personalizados de apoyo a la in-
novación y creación de empresas:

• Asesoramiento al emprendedor
• Definición del modelo de negocio
• Plan de empresa: apoyo en su elaboración
• Jornadas, talleres, seminarios y networ-
king
• Búsqueda de financiación: ayudas y sub-
venciones, financiación privada y búsqueda 
de socios

Servicios y actuaciones de mejora compe-
titiva y crecimiento de empresas innova-
doras:

• Servicios de valor añadido
     - Estudios de viabilidad
     - Elaboración del Business Plan
     - Preparación de propuestas para pro-
yectos europeos
• Acelerador de empresas: servicios avan-
zados de apoyo al crecimiento:
     - Planes de crecimiento
     - Planificación Estratégica
     - Búsqueda y captación de financiación 
pública e inversión privada
     - Valoración de la inversión en I+D+i
     - Internacionalización de la empresa

• Hub Tecnológico SOMA Tech Hub
• Acciones de innovación abierta
• Comunidad de inversión y crecimiento
• Programa de innovación y aceleración 
Castellón Global Program
• Talleres, seminarios, jornadas y encuen-
tros de networking empresarial
• Desarrollo y gestión de proyectos innova-
dores.
• Actividades de benchmarking
• Clubinn, Club de empresas innovadoras

Vivero de empresas:

Incubación de empresas innovadoras
• Vivero Físico y Vivero Virtual
• Coworkinn de empresas de base tecnológica

2.2. NUESTRO PLAN
DE ACCIÓN

2.1. ¿QUÉ TE OFRECEMOS?

2. ¿QUÉ HACEMOS?
CREA Y FORTALECE TU EMPRESA INNOVADORA

El acompañamiento al emprendedor y el 
apoyo a la pyme forman parte de la voca-
ción que identifica a CEEI Castellón des-
de sus inicios. Consideramos igualmente 
importantes la creación de empresas y su 
fortalecimiento, pues ambas condiciones 
son imprescindibles para una verdadera 
contribución sostenible al crecimiento de 
nuestra economía y al progreso de la so-
ciedad.

A LAS PYMES 

En CEEI Castellón sabemos que, al igual 
que sucede con las personas, el crecimien-
to es una etapa crítica para las empresas. 
Por este motivo, prestamos apoyo inte-
gral y personalizado para el crecimiento 
de jóvenes empresas innovadoras, de sec-
tores emergentes o situadas en nichos de 
oportunidad. Asimismo, acompañamos a 
estas en su proceso de acceso a los mer-
cados e internacionalización. 

Servicios
Con una atención personalizada 
a emprendedores y pymes de la 

provincia

Servicios
Coordinación

Crecimiento
Apoyo
Mejora

Financiación
Catalizadores
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Wi-Fi
FREE

A LOS EMPRENDEDORES

Con la ventaja que supone la experiencia 
acumulada, fomentamos e impulsamos 
las nuevas iniciativas empresariales, ayu-
dando a poner en marcha los proyectos y 
proporcionando un servicio de asesora-
miento para la creación de empresas in-
novadoras. Nuestro enfoque innovador se 
actualiza permanentemente y se plasma 
en un servicio de atención personalizada, 
flexible, útil y al alcance de los emprende-
dores. Nuestro foco es que la idea, conver-
tida en proyecto, se presente con buenas 
perspectivas al mercado. 



Las pequeñas y medianas empresas en-
cuentran en CEEI Castellón un aliado a la 
medida de sus necesidades, a través de un 
amplio abanico de servicios:
 
- Servicios de apoyo al crecimiento: po-
nemos a tu disposición servicios avanza-
dos a medida de cada necesidad. Te pres-
tamos un servicio de acompañamiento en 
el diseño de estrategias de crecimiento, en 
la innovación para tener ventajas compe-
titivas, en la obtención de financiación y/o 
para aprovechar recursos.

Entre estos servicios, puedes contar con 
nosotros para el desarrollo del plan de 
crecimiento, planificación estratégica, 
captación de recursos, aprovechamiento 
de oportunidades, búsqueda de financia-
ción, valorización de la inversión en I+D+i 
e Internacionalización de la empresa.

- Búsqueda de financiación para proyec-
tos innovadores: aprovechamos nuestros 
recursos para poner en contacto los pro-
yectos con posibles vías de financiación. 
Así, te apoyamos en la elaboración de me-
morias técnicas y planes financieros, en el 
acceso a redes de financiación, así como 
accediendo a entidades de inversores pri-
vados y/o Capital Riesgo.

Para reforzar esta estrategia, en 2017 he-
mos puesto en marcha #C, la nueva Co-
munidad de Inversión y Crecimiento, que 
agrupa a empresas tractoras, proyectos 
empresariales, inversores y mentores. En 
este marco, impulsamos y acogemos Foros 
de financiación e inversión y escuelas de 
emprendedores e inversores para presentar 
proyectos a rondas de financiación. Asimis-
mo, os acompañamos en la preparación de 
presentaciones de los proyectos a business 
angels. Asimismo, organizamos reuniones 
bilaterales con inversores privados.

Para facilitar el máximo de oportunidades, 
incluimos proyectos en la Lonja de inver-
sores RED CEEI CV y, desde 2015, puedes 
acceder también a la Red de Inversores de 
CEEI Castellón reconocida por el Ministerio 
de Industria, Turismo y Comercio.

Además, para potenciar al máximo cada 
proyecto, CEEI Castellón es también un 
Punto de Información sobre Actividades de 
Investigación, Desarrollo e Innovación (PI 
+D+i), a través del Centro para el Desarrollo 
Tecnológico Industrial (CDTI) del Ministerio 
de Economía. De este modo, podemos ofre-
certe las mejores vías de búsqueda y trami-
tación de ayudas y subvenciones de I+D+i 
a nivel nacional y europeo. En este sentido, 
también nos apoyamos en ANCES Invest-
ment, el servicio para la dinamización de la 
inversión privada de la red estatal de CEEIs, 
y asimismo aprovechamos nuestra red eu-
ropea EBN.

- Desarrollo y gestión de proyectos inno-
vadores: apoyamos a la pyme en la confec-
ción de la memoria técnica para presentar-
se a convocatorias de ayudas a la I+D+i.

2.2.2. SERVICIOS PARA PYMES: 
CRECIENDO CONTIGO

#SERVICIOSEMPRENDEDORES

2.2.1. SERVICIOS PARA
EMPRENDEDORES

#SERVICIOSPYMES

Para el emprendedor, las ideas son lo 
importante. Nosotros te ayudaremos a 
describirlas y analizarlas, identificando la 
oportunidad de negocio y examinando su 
viabilidad técnica, económica y financiera. 

• Fomentamos, promovemos y apoyamos 
la creación de nuevas empresas y ayu-
damos a los emprendedores a crecer y 
mejorar su nivel competitivo mediante la 
innovación.

• Ayudamos en la definición del modelo de 
negocio.

• Te acompañamos durante el desarrollo 
del Plan de empresa en diferentes áreas: 
definición de los productos, servicios, de-
finición del mercado, análisis de la com-
petencia, análisis estratégico y definición 
de objetivos, en la organización funcional 
de la empresa, Recursos Humanos, en la 
Responsabilidad Social Empresarial, en la 
Innovación, en protección de la propiedad 
intelectual, etc.

• Proporcionamos herramientas multi-
media que permiten trabajar de forma au-
tónoma.

• Te ofrecemos Training, talleres, jorna-
das y seminarios para emprendedores.

• Facilitamos un espacio donde instalarte 
y empezar a construir tu futuro.

En 2017, se han impartido 13 sesiones en 
el conjunto de la provincia, en las que se 
dieron a conocer todas las herramientas 
de utilidad para el emprendimiento y se 
instruyó a los emprendedores y empresas 
sobre cómo optimizar y extraer todo el ren-
dimiento a las herramientas que ponemos 
a su disposición. A estas sesiones asistie-
ron un total de 305 estudiantes.

Los municipios de Soneja, Jérica, Tales, 
Almassora y los IES Caminàs (Castellón), 
Serra Espadà (Onda) y Botànic Cavanilles 
(Vall d’Uixò) acogieron estas sesiones.

Oportunidades
Creación

Modelo de negocio
Plan de empresa

Herramientas
Training

Vivero

Crecimiento
Estrategia
Recursos

Oportunidades
Financiación

Inversión
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El primer contacto es la entrevista explo-
ratoria. En ella, un técnico ayuda a identi-
ficar y determinar las necesidades del em-
prendedor y aconsejarle en base a su idea 
o proyecto concreto.

A través de nuestro Servicio de Apoyo al 
Emprendedor, a lo largo del 2017 hemos 
trabajado con 122 emprendedores,  aten-
diendo a diferentes consultas referentes 
a áreas de gestión de la empresa, como 
por ejemplo el mercado, la competencia, 
análisis estratégico, implantación de sis-
temas de gestión de la innovación, análisis 
de riesgo y estudio de viabilidad, propiedad 
intelectual, diferentes formas jurídicas, 
búsqueda de socios, así como las necesi-
dades y la obtención de financiación y las 
ayudas existentes para la creación de em-
presas.

Además de esto, los emprendedores han 
podido recibir asesoramiento experto en 
la elaboración y análisis del plan de nego-
cio. Hemos trabajado en 17 planes de em-
presa, personalizando el servicio según el 
perfil del promotor y el sector en el que se 
enmarca el proyecto. 

El total de empresas creadas con el acom-
pañamiento del CEEI Castellón, se enmar-
can en diferentes sectores de actividad 
como: tecnologías de la Información y Co-
municación (55%), ingeniería (15%), diseño 
(15%) y agricultura (15%).

Durante 2017 se han creado con el apoyo 
del CEEI Castellón 17 empresas innovado-
ras generando 32 puestos de trabajo.

Herramientas
Las herramientas de utilidad para 

el emprendedor son clave para la 
motivación al emprendimiento

Empleo
CEEI Castellón ha contribuido a la 
creación de 32 puestos de trabajo 

directos en 2017
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ENTENDER
EL PROBLEMA
El proceso de la innovación

FELIZ ENTENDIMIENTO

Generalmente el primer problema
que nos planteamos a la hora de desarrollar
un proyecto innovador
no suele ser el verdadero.
Rodearnos de las personas adecuadas
nos ayudará a identificar las distintas
posibilidades para llegar a 
las conclusiones correctas desde
distinto puntos de vista.
Gente innovadora.
Soluciones innovadoras.
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El Instituto Valenciano de Competitividad 
Empresarial (IVACE) y la Dirección General 
de Economía, Emprendimiento y Coopera-
tivismo de la Generalitat Valenciana, junto 
a los CEEI de la Comunidad Valenciana, 
impulsaron en 2016 el desarrollo del Mapa 
del Ecosistema Emprendedor de la Comu-
nidad Valenciana con un triple objetivo:

- Evitar duplicidades entre los distintos 
agentes públicos y privados

- Ordenar y mantener actualizadas las 
necesidades y los recursos disponibles 
para los emprendedores del Ecosistema 
Emprendedor de la Comunidad

- Potenciar la entrada de nuevas empre-
sas y personas emprendedoras, tanto 
desde el punto de vista territorial como en 
la relación a las diferentes fases del pro-
yecto emprendedor

En el año 2016 se empezó a trabajar en el 
mapa, que visualiza en Emprenem Junts 
de forma geolocalizada las entidades que 
dan soporte y ayuda a los emprendedores 
y el tipo de servicio que ofrecen. Esta infor-
mación se puede encontrar en
www.emprenemjunts.es

El Mapa contempla las tres fases de la ca-
dena de valor: el proceso empresarial que 
surge con la motivación por el desarrollo 
de una idea, que sigue con la creación del 
proyecto y que se consolida cuando em-
pieza el crecimiento de la empresa. Para 
cada una de las fases de la cadena de va-
lor, el emprendedor requiere de servicios 
específicos que se recogen en el mapa. 

Una de las líneas de trabajo desarrolladas 
por los CEEIs fue la selección y caracteri-
zación de nuevos agentes para completar 
este mapa. A la finalización del ejercicio, el 
mapa contaba con 207 entidades, distri-
buidas en las provincias de Castellón (41), 
Alicante (66) y Valencia (100). 21 de las en-
tidades incorporadas por CEEI Castellón lo 
fueron en 2017.

De todas estas entidades, a través de su fi-
cha de Emprenem Junts se puede acceder 
a su identificación, datos de localización y 
contacto, presentación-descripción, usua-
rios administradores de la entidad y mapa 
de recursos online (tipo de agente y clases 
de servicios que ofrece a emprendedores, 
de acuerdo con los aspectos de la cadena 
de valor).

Finalmente, en los meses finales del año 
(agosto-diciembre), y con el objetivo de ir 
más allá del mapa como inventario geolo-
calizado de entidades y servicios, se ha con-
figurado internamente en la plataforma un 
método de medición de alcance e intensidad 
de los servicios prestados por los agentes 
mediante un algoritmo que analiza y mues-
tra la garantía a nivel técnico y de gestión 
para la prestación de dichos servicios.  De 
este modo, se trata de medir la intensidad 
de los servicios ofrecidos por los agentes, 
según los servicios desarrollados en toda 
la cadena de valor, nivel de prestación del 
servicio y recursos humanos destinados a la 
prestación de los servicios.

Cabe subrayar la implicación de agentes a 
lo largo de todo el territorio provincial en los 
trabajos del Mapa, a través de diferentes re-
uniones:

3.1. MAPA DEL ECOSISTEMA
EMPRENDEDOR DE LA COMUNIDAD 
VALENCIANA

3.  CATALIZADORES Y
COORDINADORES DEL ECOSISTEMA 
INNOVADOR

El 16 de diciembre de 2016, el Gobierno 
valenciano en pleno reconocía a los Cen-
tros Europeos de Empresas Innovadoras 
(CEEI) de la Comunitat Valenciana como 
instrumentos de apoyo de la Generalitat 
en el desarrollo de su política del em-
prendimiento. La decisión se enmarca en 
las acciones de identificación y difusión de 
políticas en materia de emprendimiento e 
innovación por parte de la Generalitat, con 
el fin de seguir impulsando el desarrollo 
del ecosistema emprendedor valenciano.

Este paso de los CEEIs como instrumentos 
de apoyo al emprendimiento proyecta a los 
CEEIs como coordinadores del ecosis-
tema, en línea con su carácter de herra-
mientas creadas por la Unión Europea con 
el objetivo de promover el espíritu empre-
sarial y acelerar la iniciativa empresarial 
innovadora.

Las asociaciones CEEI Castellón, CEEI El-
che y CEEI Valencia fueron constituidas 
con el fin de impulsar la creación de nue-
vas empresas, en especial aquellas de ca-
rácter innovador o diversificador, y fomen-
tar nuevas líneas de actividad innovadoras 
o diversificadoras en las empresas exis-
tentes dentro del tejido industrial, poten-
ciando de este modo el emprendimiento, 
la competitividad y la creación de empleo.

En virtud de su papel de coordinador del 
ecosistema en la provincia, CEEI Castellón 
desarrolló en 2017 un conjunto de progra-
mas y acciones.

Medios de apoyo
CEEIs, creadores e impulsores

de iniciativas
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Burriana, 28 de noviembre: Ayuntamiento 
de Burriana, ADL de Burriana, Fundación 
Globalis, CEDES (Diputación), Secot, Espai-
tec-UJI, Fevecta, Betacoop y Blast off Part-
ners

Segorbe. 30 de noviembre: Fecap, Ayun-
tamiento de Castellón, Grupo Increa UJI y 
Fundació Noves Sendes

Benicarló, 19 de diciembre: Vinalab, ADL de 
Vinarós, Acadèmia y Pacto Territorial de la 
Plana

Nueva plataforma Emprendedores GVA

Por otra parte, y de acuerdo con uno de los 
objetivos prioritarios de la Generalitat, la 
promoción de la iniciativa empresarial y la 
creación de empleo a través de los empren-
dedores y de las micro, pequeñas y media-
nas empresas de la Comunidad Valenciana, 
se ha puesto en marcha una nueva platafor-
ma web: Emprendedores.gva.es. En el mar-
co del acuerdo anual con IVACE, los técnicos 
de CEEI Castellón colaboraron en 2017 en 
las  tareas de definición e implementación 
de la nueva plataforma, a través de la cual la 
Generalitat pone a disposición de las perso-
nas que quieren emprender la información 
agrupada que les pueda ser de utilidad para 
desarrollar y poner en marcha su idea de 
negocio y su proyecto empresarial. 



El Auditorio y Palacio de Congresos de 
Castellón acogió el 28 de septiembre de 
2017 el evento central de Focus Pyme y 
Emprendimiento Comunitat Valenciana 
2017. La duodécima edición de la macro-
jornada contó con 1.482 asistentes que 
disfrutaron de un amplio programa de 
actividades especialmente diseñado para 
pymes y emprendedores de la Comunidad. 
A través de múltiples sesiones en paralelo 
y en formato de conferencias, debates, po-
nencias y talleres, la jornada analizó múlti-
ples temas y asimismo potenció las siner-
gias entre asistentes a través de distintas 
modalidades de networking, orientadas a 
potenciar la red de contactos y relaciones 
comerciales de cada profesional y cada 
empresa.

Por otra parte, la muestra de empresas 
sirvió para difundir el potencial innovador 
de las compañías de la Comunitat Valen-
ciana a través de este espacio expositivo, 
donde, además de compartir experiencias, 
se pudieron probar e incluso adquirir pro-
ductos. En paralelo, la muestra de orga-
nismos institucionales reunió a las prin-
cipales instituciones de apoyo a pymes y 
emprendedores, que ofrecieron a los asis-
tentes información y asesoramiento.

El presidente de la Generalitat Valenciana, 
Ximo Puig, abrió la jornada y manifestó el 
respaldo del Consell a este tipo de iniciati-
vas, que pretenden impulsar activamente 
a los emprendedores y las pymes. De he-
cho, Puig remarcó que “el emprendimien-
to es imprescindible para el renacimiento 
de la Comunitat Valenciana”. Por su parte, 
la vicepresidenta del Consell y consellera 
de Igualdad y Políticas Inclusivas, Mónica 
Oltra, clausuró el programa tras participar 
en la segunda y última sesión plenaria.

Ejes temáticos y transversales

La programación, de carácter gratuito, pre-
tendía dar respuesta a los intereses y ne-
cesidades de pymes y emprendedores y se 
vertebró a través de tres ejes temáticos:

· Industria 4.0
· Economía colaborativa, social y circular
· Tendencias y sectores emergentes.

Además, en el encuentro también tuvieron 
protagonismo otras temáticas transversa-
les:

· Financiación
· Internacionalización
· Europa Oportunidades
· Digitalización, nuevas tecnologías de la
información y comunicación

Por supuesto, entre las actividades de Fo-
cus Pyme y Emprendimiento Comunitat 
Valenciana 2017 también se abordaron el 
crecimiento empresarial y la innovación y 
se dio especial protagonismo a las mujeres 
emprendedoras. La macrojornada contó 
con la participación de numerosas institu-
ciones, asociaciones y redes de apoyo para 
pymes y emprendedores de la Comunitat.

Entre los casi 190 ponentes participantes, 
cabe destacar a Diego Isabel La Moneda, 
coordinador de la expansión internacional 
de la Economía para el Bien Común;  Mar-
garita Albors, emprendedora social y fun-
dadora de SocialNest; Juan Ignacio Piquer, 
director general de Cartonajes La Plana; y 
Francisco Álvarez Molina, director general 
de Economía, Emprendimiento y Coope-
rativismo, que protagonizaron una sesión 
plenaria sobre la posición de la Comunitat 
Valenciana ante las nuevas economías. 
Otras figuras relevantes presentes en Fo-
cus Pyme y Emprendimiento CV 2017 fueron 
Beatriz Lara, experta en transformación di-
gital e innovación; Mara Balestrini, CEO de 
Ideas For Change; y Sol Picó, fundadora de 
la Compañía Sol Picó, responsables del ple-
nario de la tarde sobre ‘Innovación y creativi-

3.2.1. CASTELLÓN, EPICENTRO
DEL EMPRENDIMIENTO Y LA PYME 
DE LA COMUNIDAD 

3.2. FOCUS PYME
Y EMPRENDIMIENTO

Focus Pyme y Emprendimiento es una ini-
ciativa cuyo objetivo principal es aglutinar 
al mayor número de agentes territoriales 
de la Comunidad Valenciana para impulsar 
y fomentar la innovación en las pymes y 
generar sinergias entre las entidades par-
ticipantes. 

La iniciativa se plasma en un conjunto de 
eventos que se diseñan conjuntamente 
con los actores del ecosistema en la Co-
munitat. Cada año tiene lugar una ma-
crojornada, que desde 2016 se realiza por 
turno rotativo en una de las tres provincias 
valencianas, y además se realizan decenas 
de jornadas territoriales y sectoriales a lo 
largo del territorio. En 2017, Castellón fue 
la sede del gran encuentro autonómico.

Agentes territoriales
El objetivo de Focus Pyme y Empren-

dimiento es impulsar y fomentar la 
innovación en todo el territorio
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dad en la empresa, más allá del género’. 
Junto estas primeras figuras, también cabe 
resaltar la presencia en el evento de Caste-
llón de Gemma Escribano, CMO de Walla-
pop; Yaiza Rubio, analista de Inteligencia en 
ElevenPaths; Antoni Flores, socio fundador 
y presidente de Loop Unique Companies; o 
Gustavo Pernas, responsable de Relación 
con Clientes Pymes Españolas de Facebook.

También las grandes corporaciones parti-
ciparon activamente en Focus Pyme y Em-
prendimiento, con sesiones de Open Inno-
vation a cargo de Loop Unique Companies, 
Actiu, Tau Cerámica, Ecus, Facsa (Grupo Gi-
meno), Royo Group y Levantina.

 
Organizadores y colaboradores principales

Promovido y organizado por la Generalitat 
Valenciana a través del Instituto Valencia-
no de Competitividad Empresarial (IVACE), 
dependiente de la Conselleria de Economía 
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio 
y Trabajo, Focus Pyme y Emprendimiento 
Comunitat Valenciana 2017 se llevó a cabo 
en colaboración con el Ayuntamiento de 
Castellón, la Diputación Provincial de Cas-
tellón y la Red de Centros Europeos de Em-
presas Innovadoras (CEEIs) de la Comunitat 
Valenciana.



#FocusPyme ‘Destaca en Ruta’
(Vinaròs, 29 y 30 de septiembre)

Feria de transferencia científica, tecnoló-
gica y de innovación de la Comunidad Va-
lenciana, sobre temas como agricultura y 
pesca, industria y medio ambiente, turis-
mo e infraestructuras. En las mesas de 
debate, los ponentes expusieron retos en 
el contexto de las comarcas del norte de 
Castellón.

Participantes
214 personas

Ponentes destacados
· Angel Caballero, investigador científic del 
ICV-CSIC, Madrid
· Rogelio Llanes, director general d’Agricul-
tura, Ramaderia i Pesca (GVA)
· Joan Piquer, director general del Canvi 
Climàtic i Qualitat Ambiental (GVA)
· Raquel Huete, directora general de Turis-
me (GVA)
· Carlos Domingo, director general d’Obres 
Públiques, Transport i Mobilitat (GVA)
· Ximo Puig, presidente de la Generalitat 
Valenciana
· Javier Moliner, presidente de la Diputa-
ción de Castellón
· Vicent Climent, rector de la Universitat 
Jaume I
· José Benlloch, alcalde de Vila-real y pre-
sidente de la Xarxa Valenciana de Ciutats 
per la Innovació
· Enric Pla, alcalde de Vinaròs

Reuniones preparatorias
.Vinaròs, 21 de julio: Ayuntamiento de Vi-
naròs, Ayuntamiento de Oropesa, Pacte 
Territorial Plana Alta-Nord, ADL de Vi-
naròs, Ayuntamiento de  Traiguera

Organizan
Universitat Jaume I
Fundación Universitat Jaume I-Empresa
Ayuntamiento de Vinaròs
Vinalab

#FocusPyme ‘Hackathon Cas-
tellón 2017’
(Universitat Jaume I, 29 y 30 de septiembre 
y 1 de octubre)

Encuentro de referencia para los progra-
madores, Hackathon Castellón dio en esta 
nueva edición un paso en firme en su obje-
tivo de fomentar el desarrollo colaborativo 
de software y hardware para consolidar un 
ecosistema de nuevas tecnologías, innova-
ción y creatividad en Castellón. 

Participantes
125 personas

Lo más destacado
Los asistentes presentaron soluciones a 
seis retos (desarrollo de web o app con Fi-
rebase, Inteligencia Artificial, Internet de 
las Cosas en el hogar, blockchain, videojue-
go mediante Unity y app para la gestión de 
asistencia a eventos), y los ganadores de los 
cuales se repartieron 3.500€ en premios, 
dos Smartphone de alta gama y una estan-
cia de 6 meses en Espacio Base. Una de las 
novedades de la edición fue el Hackathon 
Infantil, con 105 niños de 3 a 16 años.

Reuniones preparatorias
· CEEI Castellón, 10 de julio: Diputación 
Provincial de Castellón, Agencia Respira, 
Cuatroochenta, Nayar Systems, Betabeers, 
Paynopain, McDonalds Castellón y Vila-re-
al, Ayuntamiento de Castellón, Colegio de 
Ingenieros Industriales, Blast-off Partners, 
Asociación de Mujeres Directivas NDCS, Iot-
sens, Vennova

· Castellón, 20 de septiembre: Diputación 
Provincial de Castsellón, Blast-off Parnets, 
Colegio de Ingenieros, Agencia Respira, Ven-
nova, Espacio Base, Nayar Systems, Kas-
mani, Asociación de directivas NDCS
Organizan
Cuatroochenta
IoTsens
Nayar Systems
Paynopain

3.2.2. FOCUS TERRITORIALES
Y SECTORIALES

Para la organización del macroevento se 
organizaron y coordinaron grupos de tra-
bajo y se realizaron reuniones con la par-
ticipación de agentes de todo el territorio:
 
COMITÉ EJECUTIVO 
Reuniones: 31 de marzo, 4 y 27 de julio, 6 y 
18 de septiembre
Participan: IVACE, CEEIS de la Comunidad 
Valenciana

SECRETARÍA TÉCNICA:
Reunión: 17 de mayo 
Participan: CEEI Castellón, CEEI Valencia, 
CEEI Elche, IVACE, Dirección General de 
Economía, Emprendimiento y Cooprati-
vismo, Subdirección de Economía Social 
y Emprendimiento, IVF, Climate-Kic, Es-
cuelas de negocio, GeeksHubs, Ouishare 
Valencia.

EQUIPO DE COMUNICACIÓN
Reunións: 2 de junio 
Participan: IVACE, CEEIs de la Comunidad 
Valenciana

Grupos de trabajo: 

EUROPA OPORTUNIDADES  
Coordinación: Rafael Escamilla, Jefe del 
Servicio de Programas Europeos de IVACE
Reuniones: 26 de mayo, 30 de junio
Participan: ADEIT-UV, EIT-Climate Kic, 
CEEI Valencia, IVACE, CEEI Castellón, Re-
dit, ITI 
 
INTERNACIONALIZACIÓN 
Coordinación: Cristina Villó, jefe de área de 
Internacionalización IVACE Internacional 
Reuniones: 26 de mayo, 22 de junio
Participan: Cámara de Comercio de Caste-
llón, IVACE, CEEI Castellón, Secretaría de 
Estado de Comercio (Dirección Territorial 
de Comercio en Valencia) 

ENRÉDATE 
Coordinación: Mayca García, Dinamización 
y networking  CEEI Castellón  
Reuniones: 29 de mayo, 12 de junio
Participan: FECAP, Acciónate, Ayunta-
miento de Castellón, FUE-UJI, CEEI Caste-
llón, Diputación de Castellón, Centros CE-
DES, Fundación Globalis, Reinventhadas, 
Soluciona Fácil, ATC, FEVECTA, Cátedra 
Increa, SECOT 
 
INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 
Coordinación: Chaume Sánchez, founder & 
CEO GeeksHubs
Reuniones: 1 de junio, 22 de junio
Participan: Nayar Systems, IVACE, ITI UPV, 
Ideas UPV, Global Omnium, Mr Jeff, Geeks-
Hubs, CEEI Castellón,  

DESARROLLO LOCAL  
Coordinación: José Domingo Martínez, 
técnico en Gestión del Desarrollo Local del 
Ayuntamiento de Manises 
Reuniones: 1 de junio, 22 de junio 
Participan: IIDL UV, Asociación Red Pro-
yecto Social Discapacidad Tecnología, Di-
putación de Castellón CEDES, Fundación 
Globalis, Ayuntamiento de Manises, AD-
LYPSE-CV, CEEI Alcoi, IVACE, CEEI Caste-
llón 
 
ECONOMÍA CIRCULAR, COLABORATIVA Y 
SOCIAL 
Coordinación: Ignacio Mas, OuiShare Con-
nector y director MBA Negocio y Transfor-
mación Digital en Universidad Europea 
Reuniones: 8 de junio, 23 de junio
Participan: Night Way, La Colmena, IVACE, 
FAB LAB VLC, Ouishare, CEEI Castellón
 
INDUSTRIA 4.0 
Coordinación: Luis Miguel Batalla, Gestión 
de Proyectos CEEI Castellón 
Reuniones: 2 de junio, 19 de junio
Participan: CEEI Castellón, IVACE, CEEI El-
che, Ascer, Espaitec-UJI, Iotsens, Peaks 
Business School 
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#FocusPyme Alto Palancia 2017
(Teatro Serrano de Segorbe, 20 de octubre)

Jornada monográfica sobre producción y co-
mercialización de productos ecológicos, con 
el objetivo de orientar a productores y comer-
cializadores, así como a posibles emprende-
dores, sobre todos los aspectos técnicos y 
legales que les afectan en el sector.

Participantes
60 personas

Ponentes destacados
· Rosa Girona. SEAE (Sociedad Española de 
Agricultura Ecológica)
· Elisa Castro, técnico del área de certificación 
del Comité Agricultura Ecológica Comunidad 
Valenciana (CAECV)
· Fidel Expósito Lluch -Técnico Servicio Pro-
ducción Ecológica, Innovación y Tecnología. 
EEA Vila-real. Consellería de Agricultura 
MACCDR 
· Rafael Magdalena, alcalde de Segorbe
· Ramón Martínez, presidente de la Manco-
munidad del Alto Palancia
· José-Ricardo Fortea, gerente del Pacto Terri-
torial por el Empleo La Plana Baixa
· Federico Lozano, presidente de FECAP
· Salvador Aguilella, diputado provincial de 
Promoción Económica
· Justo Vellón, director de CEEI Castellón

Reuniones preparatorias
· Segorbe, 7 de julio: Pacte territorial de la 
Plana Baixa (Activem la Plana Baixa), Fecap, 
Pacte territorial Mancomunidad Alto Palancia, 
CEDES Segorbe

· Segorbe, 27 de julio: Fecap, CEDES Segorbe, 
CEEI Castellón

Organiza
Federación Empresarial del Alto Palancia (FE-
CAP) 

Colaboran
Ayuntamiento de Segorbe, Diputación de Cas-
tellón-centros CEDES, Mancomunidad Alto 
Palancia y Pacto Territorial por el Empleo La 
Plana Baixa

MANAGEMENT 
Coordinación: José Portilla, director de Es-
cuela de Negocios, Consultoría e Innova-
ción de Florida Universitaria 
Reunión: 14 de junio
Participan: ESIC, EDEM, UCH-CEU, FEBF, 
INEDE, Florida Universitaria, IVACE, CEEI 
Castellón
 
FINANCIACIÓN 
Coordinación: Inmaculada Bea, Instituto 
Valenciano de Finanzas
Reuniones: El grupo se coordinó por medio 
de correos electrónicos y llamadas telefó-
nicas. 



#FocusPyme ‘L’ABC de la inno-
vació”
(Biblioteca Universitària del Coneixement, 
Vila-real, 14 de diciembre) 

Foro con mesas de debate sobre innovació 
social y empresarial, en el que se preten-
dió aportar las claves esenciales de la in-
novación en la actualidad, en una iniciativa 
dirigida a emprendedores, empresarios y 
profesionales de diferentes tipos de orga-
nizaciones de la provincia de Castellón.

Participantes
38 personas

Ponentes principales
· Alfons Cornella, fundador de co-society.
com 
· Abrahán Guirao, vicepresidente de la 
Asociación Conquistando Escalones (ACE)
· Joaquín Luque, Product Manager de Di-
git’s (Sistemas de decoración digital)
· Jesús Ortiz, responsable de Desarrollo de 
negocios de Orbel Grupo
· Francesc Renau, director de INCERCO
· Modera: Paco Corma, socio director de 
QPT Consulting
· Diana Alonso, consejera técnica de la 
Subdirección General de Fomento de la 
Innovación Empresarial del Ministerio de 
Economía, Industria y Competitividad
· Justo Vellón, director de CEEI Castellón
· Manuel Arrufat, vicepresidente de la Fun-
dación Globalis
· Mónica Mañas, concejala de Innovación 
del Ayuntamiento de Vila-real

Reuniones preparatorias

· Vila-real, 19 de julio: Ayuntamiento de Vi-
la-real, Efecte Vila-real, Càtedra de Inno-
vació Ceràmica, Pacte territorial de muni-
cipis ceràmics, Fundación Globalis, CEDES 
Vall d’Alba, Fundació Novessendes

· Vila-real, 19 de septiembre: Ayuntamien-
to de Vila-real, Ayuntamiento de Burriana, 
Càtedra de Innovació Ceràmica, Fundación 
Globalis, CEDES Vall d’Alba, Fundació No-
vessendes, Pacte territorial de municipis 
de la Plana Alta, ADLYPSE

· Vila-real, 17 de octubre: Ayuntamiento de 
Vila-real, Càtedra de Innovació Ceràmica, 
Fundación Globalis, Efecte Vila-real

· Vila-real, 17 de noviembre: Ayuntamiento 
de Vila-real, ADLYPSE, Fundación Globalis.

Organizan
Ayuntamiento de Vila-real
Innpulso
Fundación Globalis

#FocusPyme Inversión Privada
(Real Casino Antiguo de Castellón, 10 de no-
viembre)

Jornada iniciativa de #C, la Comunidad de in-
versión y crecimiento de CEEI Castellón, con el 
objetivo de difundir la importancia del cono-
cimiento profundo de proyectos y emprende-
dores por parte de los inversores, a la hora de 
acertar en sus apuestas de inversión.

Participantes
39 personas.

Ponentes destacados
· Iker Marcaide, fundador de Zubi Labs e inver-
sor privado
· Gonzalo Tradacete, CEO de Faraday Venture 
Partners
· José Herrera, presidente de la Asociación Es-
pañola de Business Angels (Aeban)
· Damià Tormo, CEO de Artax Biopharma Inc y 
de Columbus Venture Partners
· Gonzalo Izquierdo, socio fundador de BBI Di-
rección y finanzas e inversor privado
· Vicente Montesinos, CEO de Blast Off Part-
ners
· Óscar Teruel, CEO de Tecnopacking
· Ignacio Guillén, CEO de Traventia

Reuniones preparatorias
· CEEI Castellón, 7 de julio: Diputación Provin-
cial de Castellón, Gonzalo Izquierdo (inversor 
privado), Asociación Business Angels

· CEEI Castellón, 14 de septiembre: Diputación 
Provincial de Castellón, Asociación Business 
Angels, Blast-off Partners

Organizan 
Blast Off Partners
CEEI Castellón

#FocusPyme: Reset Weekend 
La Bohemia, Castellón, 11 y 12 de noviem-
bre)

Reset Weekend es, como su propio nombre 
indica, un conjunto de sesiones de viernes 
a domingo concebidas para dar forma em-
presarial a dos ideas ganadoras, que se 
eligen de entre las presentadas, que en 
este caso fueron 18. 

Participantes
62 personas

Lo más destacado
Se combinó la formación práctica sobre 
la puesta en marcha en equipo de una 
startup tecnológica y el fomento de las 
redes de contacto entre participantes y 
mentores. Anna Almenar y Luis Cebellan, 
los dos ganadores, vieron cómo sus ideas 
emprendedoras (Rural Co y MIWC APP, 
respectivamente) fueron configurándose 
gracias al trabajo de los participantes y los 
18 mentores, que se volcaron en sus pro-
yectos y consiguieron que, en menos de 48 
horas, contasen con un plan de negocio, 
una imagen corporativa, un plan de marke-
ting y comunicación, una plataforma web e 
incluso aplicaciones móviles

Reuniones preparatorias
· Castellón, 17 de octubre: Remsoul, Rein-
venthadas, Reset Spain, Ayuntamiento de 
Castellón, Idear Ideas, Diputación Provin-
cial de Castellón, Blast-off Partners

· Castellón, 7 de noviembre: La Bohemia, 
Reset Spain, Ayuntamiento de Castellón

Organiza
Reset Spain
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#FocusPyme: En femeninoplu-
ral: Innovación y Cooperación
(Vinalab, Vinaròs, 17 de noviembre)

Jornada para la motivación, la formación, 
la inspiración y el networking entre muje-
res con inquietudes emprendedoras, que 
acaben de emprender o ya estén consoli-
dadas como empresarias.

Participantes
51 personas

Ponentes destacadas
· Verito Monetta, fundadora y CEO de VM 
Social Media
· Sandra Claret, fotógrafa y creadora de La 
Mamarazzi
· Pilar Santisteban. Copywriter y consulto-
ra de marketing
 · Mª Pilar Amela,  Ahorradoras
· Ana Barceló, Mochila de sabor  
· Raquel Saez,  Coworking Dinamic Beni-
càssim
· Enric Pla, alcalde de Vinaròs
· Salvador Aguilella,l diputado de Promo-
ción Económica de la Diputación de Cas-
tellón
· Justo Vellón, director de CEEI Castellón
· Marisa Capellín, responsable de Igualdad 
y Proyectos y cofundadora de Reinventha-
das

Reuniones preparatorias 
· Castellón, 26 de octubre: Reinventhadas, 
Cámara de Comercio, Ayuntamiento de Vi-
naròs

Organiza
Reinventhadas

Colabora
Ayuntamiento de Vinaròs

#FocusPyme “Industria 4.0 en 
la práctica” (Colegio Oficial de Ingenie-
ros Superiores Industriales, Castellón, 20 de 
diciembre)

Jornada eminentemente práctica, concebi-
da para analizar las “tecnologías habilitado-
ras” que se utilizan en cualquier proyecto de 
digitalización industrial, con el objetivo de 
“aterrizar” en el concepto Industria 4.0 para 
tener las claves de un plan con impacto en el 
corto plazo en la cuenta de resultados.

Participantes
 55 personas

Ponentes destacados
· Jorge García, director de Ventas de MES-
book 
· Miguel Ángel Royo, CEO de IoTsens
· Alfredo Cáceres, head of Big Data Business 
Unit Nunsys
· Aristóteles Cañero, director de PEAKS 
Business School
· Iker Alvarado, jefe de Proyecto de Sitra
· Juan José Montoro, presidente de ATC
· Javier Rodríguez Zunzarren, presidente del 
Colegio de Ingenieros Superiores Industriales
· Justo Vellón, director de CEEI Castellón.

Reuniones preparatorias

· CEEI Castellón, 7 de septiembre: Asociación 
de fabricantes de cerámica Ascer, Instituto 
de Tecnología Cerámica, Asociación Españo-
la de Técnicos Cerámicos.

Organiza
Asociación Española de Técnicos Cerámicos

Colaboran
· ANFFECC, Asebec, Instituto de Tecnología 
Cerámica (ITC), Colegio de Ingenieros Supe-
riores Industriales y CEEI Castellón 



Con el patrocinio de Nayar Systems, Wo-
man on Mars e IoTsens, CEEI Castellón 
puso en marcha en el primer trimestre de 
2017 la primera edición de los Premios 
Geek Talent. La convocatoria busca dis-
tinguir a las mejores ideas de negocio de 
base tecnológica, dentro de las categorías 
Hardware o Software, con alojamiento, 
apoyo y formación, para que los proyectos 
se conviertan en negocios reales y viables. 
Los objetivos son fomentar y estimular el 
espíritu emprendedor entre los jóvenes 
de la provincia de Castellón y apoyar las 
ideas de base tecnológica.

Los proyectos seleccionados como fina-
listas en la primera edición fueron presen-
tados por Carles Beltrán, Héctor Bravo, 
Laura Caro, Miquel Donaire, Marc Gómez, 
Miguel Marquina, Víctor Meliá, Javier Mo-
liner, Hugo Negre y Marta Senent, todos 
ellos jóvenes de edades comprendidas 
entre los 16 y los 35 años y residentes en 
la provincia de Castellón. Las ideas pre-
sentadas aportaban soluciones tecno-
lógicas aplicadas a distintos campos, 
desde el turismo a la mejora de la gestión 
de entidades, pasando por plataformas 
de economía colaborativa, sistemas de 
control de acceso, fomento de los bai-
les sociales, los hábitos saludables, os 
transportes o el propio fomento del em-
prendimiento. 

El viernes 3 de marzo tuvo lugar el acto de 
presentación de proyectos finalistas ante el 
jurado y el público. Las propuestas de Marc 
Gómez, Víctor Meliá y Hugo Negre fueron 
seleccionadas como ganadoras, y por tanto 
pudieron disfrutar cada uno de un puesto 
de trabajo en la zona de coworking de CEEI 
Castellón durante 6 meses, así como recibir 
tutorización por parte de los técnicos del 
centro y mentorización por parte de las em-
presas patrocinadoras de la convocatoria. 
El jurado valoró la coherencia de la idea de 
negocio, su carácter innovador, su impacto 
territorial y en la sociedad, la relación con 
las nuevas tecnologías y viabilidad técnica 
y comercial.

Ganadores

El proyecto presentado por Hugo Negre fue 
promovido por el propio Negre junto con Da-
vid Oliver, y consistió en el diseño, fabrica-
ción y comercialización de una motocicleta 
equilibrada y de reacciones precisas, fácil 
de pilotar, que transmite al conductor todas 
las sensaciones de este tipo de monturas. 
Un vehículo respetuoso con el medio am-
biente, sin emisiones ni ruido, personaliza-
ble y capaz de atravesar zonas con agua.

El proyecto presentado por Marc Gómez 
cuenta también como promotores con Marc 
Jordi Martí y Miguel Gil, y su propuesta de 
valor pasa por el diseño de una aplicación 
móvil que mediante códigos Bidi, sea ca-
paz de realizar el seguimiento, respecto a la 
medicación de un tratamiento médico noti-
ficando al usuario tanto las tomas como la 
cantidad, mediante una sencilla interfaz.

Finalmente, el proyecto de Víctor Meliá se 
trata de una aplicación móvil gamificada, 
que pretende fomentar los hábitos saluda-
bles, convirtiendo la actividad física en algo 
divertido y gratificante. El usuario acumu-
lará mayor puntuación según el número de 
kilómetros que recorra, y durante la activi-
dad habrá localizaciones marcadas sobre el 
mapa. Pasando por ellas, el usuario podrá 
sumar puntos extra y obtener emblemas, 
con los que a su vez podrá acceder a regalos 
o descuentos. 

3.4. PREMIOS
GEEK TALENT

3.3. MOVE UP!
EMPRENDE CON ÉXITO

En 2017 se ha desarrollado la segunda 
edición del programa Move Up! Emprende 
con Éxito, desarrollado conjuntamente por 
CEEI Castellón y Diputación Provincial de 
Castellón. El objetivo del programa es apo-
yar a emprendedores y jóvenes empresas, 
mediante acciones dirigidas a la puesta 
en marcha y desarrollo de nuevas ideas 
de negocio.

Entre el 4 de septiembre y el 22 de diciem-
bre se desarrollaron las tres fases del 
programa, dirigido a personas con idea de 
negocio o proyecto empresarial, decididas 
a desarrollarlo dentro de un ecosistema de 
emprendedores, así como a empresas en 
fases muy tempranas, con un máximo de 
24 meses en el mercado, que busquen un 
impulso para su crecimiento y consolida-
ción.

A lo largo del programa, y en tres fases que 
los participantes debían ir superando, los 
25 participantes recibieron formación en 
áreas fundamentales para el desarrollo de 
sus proyectos, así como asesoramiento, 
tutorización y mentoring por parte de em-
presarios con experiencia en sus respecti-
vos ámbitos de actividad.

Entre los 15 proyectos o empresas fina-
listas se determinaron los tres vencedores 
que recibieron una ayuda económica para 
la puesta en marcha de la empresa o bien 
para la consolidación de la misma en el 
caso de empresas ya creadas:

· Primer seleccionado, Utopic Rooms, reci-
bió un total de 3.000 euros financiado por 
Obra Social La Caixa

· Segundo seleccionado, Momoven, recibió 
un total de 2.000 euros financiado por Ra-
dio Castellón-SER

· Tercer clasificado, D’Armela, recibió 1.000 
euros financiado por Veolia.

La segunda edición del programa contó 
con participantes de Castellón, Segorbe, 
Tírig, Les Useres, Benicàssim, Cabanes, 
Morella y Ares del Maestre. Los proyectos 
y empresas participantes fueron: Bondret, 
Rural Co, JAP Chemical, Ecopractico.com, 
Momoven, Fontivent, D’Armela, La Galeta 
Daurada, Xi cu ti cu, On Racing, Ecogreen, 
Elevha, MYBY Drone, Barrachina Electrici-
dad Eficiencia Domótica, Fantastic Time,  
Manuel Álvarez Marqués, El Sabor de la 
Terreta, Think Up Creativos, Your Life Ca-
lendar, Onlybigbags, Archianalytics, Cen-
tro de optimización del rendimiento para 
deportistas, Autoescool, Bis Arquitectura 
y Utopic Rooms.

25 participantes
Segunda edición del programa de 

apoyo a emprendedores y empresas 
de reciente creación

Hard o Soft
Ideas de negocio de

base tecnológica
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Fundación Globalis
Fundación Caixa Rural Vila-real
Fundación para la Eficiencia Energética de la 
Comunitat Valenciana, f2e
Fundación Novessendes
FUE-UJI, Fundació Universitat Jaume I – Em-
presa
Innpulso
ITC-AICE, Instituto de Tecnología Cerámica
IVACE, Instituto Valenciano de Competitividad 
Empresarial
IVF, Instituto Valenciano de Finanzas
La Bohemia
La Caixa
Lanzadera
Lanzaderas Empleo y Emprendimiento Solidario
Levante de Castelló
Mancomunidad de municipios del Alto Palancia
Máster Universitario en Eficiencia Energética y 
Sostenibilidad de la UJI
Microbank
MINECO, Ministerio de Industria, Energía y Co-
mercio
NDCS, Networking Directivas Castellón 
OCIT, Oficina de Cooperación en Investigación y 
Desarrollo Tecnológico de la UJI
Onda Cero Castellón
OIPEP,  Oficina de Inserción Profesional y Estan-
cias en Prácticas de la UJI
Pacte territorial por el Empleo de los municipios 
cerámicos
Pamesa Cerámica
Paynopain
el Periódico Mediterráneo
QPT Consulting
QPT Consulting
Radio Castellón-SER
Reinventhadas
Reset Spain
Sauji, asociación de antiguos alumnos y amigos 
de la Universitat Jaume I
SECOT
SERVEF, Servei Valencià de Ocupació i Forma-
ció
Sociedad de Garantía Recíproca de la Comuni-
tat Valenciana
SolucionaFácil
Soluciones Cuatroochenta
TAU Cerámica
Televisión de Castellón
Universitat Jaume I
UJI GameLab
Universidad Europea de Valencia
Vinalab
Zabala Innovation Consulting

FIRMA DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN EN 
2017: 

- Colaboración con UBE:

En el marco de la línea de colaboración abierta 
entre ambas partes, se realizó un acuerdo para 
la puesta en marcha del I Certamen de Fomento 
del Espíritu Emprendedor en Almassora, que 
contempla el patrocinio por parte de la empresa 
de la convocatoria del certamen para estudian-
tes de Educación Secundaria no obligatoria de 
Almassora (ciclos formativos de Grado Medio 
y Superior, Bachiller). Alrededor de 150 jóvenes 
trabajaron en sus ideas de producto y planes de 
empresa para este certamen, que se cerraría ya 
en 2018 con premios de entre 100 y 800 €. Los 
técnicos de CEEI Castellón impartieron charlas a 
estudiantes del IES Vila-roja, IES Álvaro Falomir 
y el Centro de Formación Profesional Cervantes 
de Almassora.

- Colaboración con Woman On Mars:

En el marco de la línea de colaboración abierta 
con la entidad, se suscribió el acuerdo para la 
realización de los Premios Geek Talent 2017: pa-
trocinio de la ocupación de un espacio de trabajo 
durante 6 meses en la zona coworking de CEEI 
Castellón y mentorización rotativa de los proyec-
tos finalistas.

Extendiendo la red de cooperación: otros 
acuerdos: 

-Ayuntamiento de l’Alcora
Renovación del convenio de colaboración para 
la mejora de los intereses del municipio en mate-
ria de asesoramiento técnico empresarial a em-
prendedores, microempresas y otras entidades.

-Ayuntamiento de Betxí 
Renovación del convenio de cooperación mutua 
para la defensa de los intereses del territorio en 
concreto y el CEEI Castellón, firmado en 2015. 
Ambas partes comprometidas con el aseso-
ramiento empresarial a emprendedores, mi-
croempresas y demás entidades. 

-Ayuntamiento de Almassora
Acuerdo para la realización de Training 
Days dirigidos a emprendedores y empre-
sas de reciente creación (febrero y marzo)
Acuerdo para la puesta en marcha del Espai 
Coworking Almassora, con participación de téc-
nicos del centro en la elaboración y ejecución de 
un programa formativo destinado a 8 emprende-
dores locales seleccionados, con proyectos de

3.5. CONVENIOS DE
COLABORACIÓN

CEEI Castellón colabora de manera constante 
con otras entidades y organismos para fomen-
tar el emprendimiento y la innovación empre-
sarial. En 2017, CEEI Castellón ha trabajado en 
el refuerzo de estos vínculos de colaboración 
y ha estrechado la cooperación con los princi-
pales agentes socioeconómicos de la provin-
cia de Castellón, como entidad coordinadora 
del ecosistema innovador. Estos acuerdos han 
cristalizado en actuaciones concretas a partir 
de la firma de convenios y programas marco y 
de colaboración específicos.

Mediante estas colaboraciones se aúnan 
esfuerzos entre las distintas entidades que 
promueven la creación de empresas y la inno-
vación, se comparten conocimientos, herra-
mientas y know-how y se realizan proyectos y 
actividades conjuntas. Algunas de estas cola-
boraciones tienen como finalidad dar respaldo 
a otros actores de la provincia también centra-
dos en el fomento del espíritu emprendedor y 
el apoyo a las iniciativas emprendedoras, a los 
que se les facilita herramientas e instrumentos 
para que puedan desarrollar su trabajo con ma-
yor eficacia.

- Colaboración con EBN
- Colaboración con otros CEEI  

- Colaboración con ANCES:

Participación en la VI edición Foro Transfiere 
(Málaga, 15 y 16 de febrero de 2017), donde se 
entregaron los Premios anuales EIBT a las me-
jores Empresas Innovadoras de Base Tecnoló-
gica.

Además, el director de CEEI Castellón desa-
rrolló en 2017 su tercer ejercicio como vocal de 
la Junta Directiva de ANCES, tras su nombra-
miento el 16 de noviembre de 2015.

- Colaboración con la RED GEM

Colaboración en la presentación del estudio 
de la Comunidad Valenciana del Global En-
trepreneurship Monitor (GEM), observatorio 
investigador del fenómeno emprendedor con 
vocación internacional. CEEI Castellón acogió la 
presentación el 16 de febrero con la asistencia 
de 32 personas, en una jornada que contó tam-
bién con una conferencia de Javier Megías, con 
consejos para emprendedores.

- Colaboración con la Fundación Globalis:

Colaboración en el V Foro de Innovación: res-
ponsabilidad social y competitividad, organi-
zado los días 21 y 22 de septiembre en la Bi-
blioteca Universitària del Coneixement (BUC). 
El encuentro tiene como objetivo contribuir a 
aumentar la sostenibilidad y competitividad 
del territorio valenciano y concienciar sobre la 
importancia de la Responsabilidad Social Em-
presarial.

-Colaboración con la Universitat  Jaume I:

Con la OIPEP: El CEEI Castellón mantiene un 
convenio, que firma anualmente, con la Univer-
sitat Jaume I de Castellón para que alumnos de 
sus titulaciones puedan realizar el practicum 
en su asociación. Durante 2017, el centro ha 
supervisado las estancias en prácticas de 6 
alumnos.

Colaboración con el GAMELab, laboratorio de 
investigación y desarrollo experimental de pro-
yectos relacionados con los videojuegos. “Taller 
Introducción al Game Design y su Aplicación a la 
Experiencia de Usuario”, realizado el 15 de no-
viembre, con 32 asistentes.

Colaboración con el Máster en Eficiencia Ener-
gética. Ciclo de conferencias “La implantación 
de la metodología BIM en modelos constructi-
vos eficientes”, con 23 asistentes el 2 de junio y 
14 asistentes el 13 de junio, respectivamente.

Colaboración con el Grado en Comunicación 
Audiovisual, con una sesión de herramientas el 
10 de abril.

- Colaboración con otros centros educativos:

CEEI Castellón ha colaborado con centros edu-
cativos de la provincia de Castellón, en los que 
ha impartido charlas con el obje- tivo de fomen-
tar el espíritu emprendedor, motivar las actitu-
des emprendedoras desde el aula y orientar 
sobre la importancia de la innovación empresa-
rial. de el aula y orientar sobre la importancia de 
la innovación empresarial.

En 2016 se ha colaborado con 3 institutos de 
Educación Secundaria, con actividades dirigi-
das principalmente a estudiantes de Bachille-
rato y de ciclos formativos: IES Caminàs (Cas-
tellón), IES Serra Espadà (Onda) e IES Botànic 
Cavanilles (la Vall d’Uixò).
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- Otros organismos con los que el CEEI Cas-
tellón ha mantenido colaboraciones durante 
2017:

ADLYPSE, Asociación de Agentes de Desarrollo 
Local y Promoción Socio-Económica de Caste-
llón
AJE, Asociación de Jóvenes Empresarios de la 
Pequeña y Mediana Empresa de Castellón
Alto Consejo Consultivo
ASCER, Asociación Española de Fabricantes de 
Azulejos y Pavimentos Cerámicos
ATC, Asociación de Técnicos Cerámicos
Ayuntamiento de Almassora
Ayuntamiento de Castellón
Ayuntamiento de Burriana
Ayuntamiento de Onda
Ayuntamiento de Vila-real
Ayuntamiento de Benicarló
Ayuntamiento de Vall d’Uixó
Ayuntamiento de Benicàssim 
Banco de Sabadell
Banco Popular
Bankia
Betabeers
Cámara de Comercio de Castellón
Cátedra Increa. Universitat Jaume I
Cátedra de Innovación Cerámica. Universitat 
Jaume I
CDTI, Centro para el Desarrollo Tecnológico In-
dustrial
CEC, Confederación de Empresarios de Caste-
llón
CEU Universidad Cardenal Herrera
Centros CEDES de la Diputación Castellón
Colegio de Economistas de Castellón 
Conselleria de Economía, Industria, Turismo y 
Empleo
Colegio Oficial de Ingenieros Superiores Indus-
triales de la Comunidad Valenciana
COPE Castellón
Diputación de Castellón
EADE Consulting
Efecte Vila-real
El Mundo - Castellón al Día
ENISA
Escuela Europea de Coaching
Espaitec,  Parque Científico, Tecnológico y Em-
presarial de la Universitat Jaume I de Castellón
FECAP, Federación Empresarial de la Comarca 
del Alto Palancia
FEPAC-ASAJA, Federación Provincial de Agri-
cultores y Ganaderos de Castellón
FEVECTA
Fundación e&s, Escuela Superior de Negocios

alto potencial de crecimiento. El programa ofre-
ció apoyo en la fase de creación y constitución 
de la empresa a través de cursos y seminarios 
multidisciplinares y a medida, coaching grupal, 
mentoring, networking y búsqueda de inversión 
y financiación, todo ello entre noviembre de 2017 
y enero de 2018.

Participación en la puesta en marcha de los pre-
mios del Certamen del Espíritu Emprendedor, 
en virtud de un acuerdo entre el Ayuntamiento y 
UBE Corporation Europe.

-Ayuntamiento de Burriana
Acuerdo para la realización de Training Days diri-
gidos a emprendedores y empresas de reciente 
creación (junio).

-Banco de Sabadell
Renovación del convenio de colaboración para 
facilitar a los emprendedores acompañados 
por el CEEI el acceso a la financiación de sus 
proyectos y actividades empresariales en unas 
condiciones preferentes a través del programa 
BStartup. 

-Banco Popular
Renovación del convenio de colaboración con el 
que se facilita un canal directo entre las empre-
sas del CEEI y esta entidad bancaria con la inten-
ción de ayudar al desarrollo de nuevos proyectos 
empresariales innovadores y competitivos. 

-Fundación para la Eficiencia Energética de la 
Comunidad Valenciana, f2e 
Renovación del convenio de colaboración con el 
objetivo de establecer un marco de actuación 
común. 

-Microbank
Renovación de los incentivos a la actividad em-
prendedora en la provincia de Castellón, me-
diante líneas de financiación dirigidas tanto a 
autónomos como a microempresarios y perso-
nas con proyectos de autoempleo, con el obje-
tivo de potenciar la creación y consolidación del 
empleo.

-IVACE Financiación. Acuerdo de colaboración 
entre IVACE, CEEI Alcoy, CEEI Elche, CEEI Valen-
cia, CEEI Castellón y el Instituto Valenciano de 
Finanzas para la financiación de empresas in-
novadoras.

-ZABALA INNOVATION CONSULTING. Continui-
dad de la colaboración para facilitar el acceso a 
financiación empresarial a través de programas 
europeos.
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OBSER-
VAR
El contexto donde te mueves

FELIZ OBSERVACIÓN.

Preguntar siempre el porqué de las
cosas a traves de un punto de mira global
y abierto.
Necesitamos entender y para ello
observar las personas, las emociones,
las experiencias.
Investigar es sinónimo de innovar.
Observar bien supone entender bien e
idear con innovación.

FELIZ AGRADECIMIENTO

Porque dar las gracias cuesta poco, y más 
cuando las acciones del resto de equipo nos 
ayudan a llevar a cabo el proceso innovador. 
Una actitud feliz y de agradecimiento
mejorará las relaciones profesionales y
personales. 

2O
¡feliz innovación!

1997_2017

38



CEEI Castellón se unió en 2017 a Caste-
llón Global Program, iniciativa de apoyo al 
crecimiento empresarial financiada por 
la Diputación de Castellón, con cerca de 
50.000 €. La quinta edición del programa 
impulsó los proyectos de 14 empresas, 
en un itinerario concebido para impulsar 
la competitividad del tejido empresarial 
castellonense en un ambicioso programa 
para el impulso del talento y crecimiento 
empresarial de la provincia. Además de 
incorporar la colaboración de CEEI Caste-
llón y Espaitec, esta edición de Castellón 
Global Program contó con el apoyo de la 
Fundación General de la Universitat Jau-
me I, Lanzadera y los centros CEDES.

En el marco de la campaña de difusión de 
la convocatoria, CEEI Castellón organizó 
y acogió el 15 de mayo la jornada Los re-
tos del crecimiento, con la intervención 
de Juan Luis Segurado, de IESE Business 
School y con la participación de repre-
sentantes de dos empresas vinculadas al 
CEEI que habían participado en la anterior 
edición del Programa Crecimiento Empre-
sarial: Sergio Goterris (Akiwifi) y Vicenta 
Ferrer (Nayar Systems). La jornada contó 
con la asistencia de 32 personas.

Las empresas participantes en el progra-
ma contaron con el asesoramiento de ex-
pertos en desarrollo e innovación empre-
sarial y recibieron gratuitamente durante 6 
meses talleres prácticos y mentorización 
con expertos docentes del ámbito empre-
sarial y profesores de escuelas de negocio 
de reconocido prestigio internacional. 

El programa se abre a tres tipos de empre-
sas: empresas de reciente creación, con una 
antigüedad entre 2 y 5 años y unos ingresos 
mínimos anuales de 50.000 euros; aquellas 
que ya estén consolidadas en búsqueda de 
innovación, con una antigüedad entre 5 y 15 
años e ingresos mínimos de 100.000 euros 
y, por último, empresas familiares con cam-
bio generacional, con más de 15 años de 
antigüedad e ingresos mínimos anuales de 
150.000 euros.

Las empresas seleccionadas definieron y 
pusieron en práctica su propio plan de cre-
cimiento empresarial personalizado. En 
conjunto se sumaron un total de 100 horas 
de formación, incorporará talleres de traba-
jo impartidos por expertos de escuelas de 
negocio de prestigio internacional; a todo 
ello se sumó un itinerario formativo inter-
nacional con un viaje de los beneficiarios a 
Bruselas para conocer el funcionamiento de 
las instituciones europeas y conocer las po-
sibilidades de financiación.

4.2. CASTELLÓN
GLOBAL PROGRAM

4.1. SERVICIOS A PYMES
Y STARTUPS 

4. SERVICIOS PARA EL
CRECIMIENTO DE TU NEGOCIO

El apoyo a las pequeñas y medianas em-
presas innovadoras es uno de los ejes de 
actuación permanentes de CEEI Castellón, 
junto a la promoción del emprendimiento. 
En este sentido, cada año se realizan tra-
bajos orientados a beneficiar al tejido pro-
ductivo castellonense, tanto de manera 
directa como indirecta.

El crecimiento es una etapa crítica para las 
empresas. Por este motivo, desde el centro 
se presta apoyo integral y personalizado 
para el crecimiento de jóvenes empresas 
innovadoras, de sectores emergentes o si-
tuadas en nichos de oportunidad. Asimis-
mo, acompañamos a estas en su proceso 
de acceso a los mercados e internaciona-
lización.

Desde CEEI Castellón se aportan servicios 
de apoyo al crecimiento, con desarrollo de 
estos planes, planificación estratégica, 
captación de recursos, aprovechamiento 
de oportunidades, búsqueda de financia-
ción, valorización de la inversión en I+D+i 
e Internacionalización de la empresa. Asi-
mismo, participamos en la búsqueda de 
financiación para proyectos innovadores, 
aprovechando nuestros recursos para en-
lazar los proyectos con posibles vías de fi-
nanciación. Además, apoyamos a la pyme 
en la elaboración de memorias técnicas y 
planes financieros, en el acceso a redes de 
financiación, así como accediendo a enti-
dades de inversores privados y/o Capital 
Riesgo. Finalmente, impulsamos el ne-
tworking empresarial mediante diversas 
actividades durante el año.

Empresas con las que hemos trabajado 
en 2017

Desde el punto de vista de los servicios di-
rectos a empresas, en 2017 los técnicos de 
CEEI Castellón trabajaron codo con codo 
con diferentes compañías de la provincia 
para dar respaldo técnico a diferentes ini-
ciativas.

Planes de negocio
Special & Processes

Plan estratégico
Gotspots Software
Grupo Orbel
Brainbond
Eleven Recycling
Tecnología y aplicaciones láser
Roofeco Systems
Elektrosol
3000 km
Creasolid
Intersac

Estudio de viabilidad de proyectos
Comercial Orbel

Apoyo al cálculo y gestión de deduccio-
nes fiscales por actividades de I+D+i
Proyecta Mejora Empresarial

Sello “Joven Empresa Innovadora” 
Con el apoyo en la preparación por parte 
de CEEI Castellón, Digit-s obtuvo el sello 
Joven Empresa Innovadora, que le da ac-
ceso al Registro de Pyme Innovadora del 
Ministerio de Economía y competitividad, 
lo que les permitirá acceder a ventajas 
económicas y fiscales.

Apoyo en la elaboración de propuestas 
para Instrumento Pyme
Special & Processes
Roofeco
Paynopain

Apoyo directo e indirecto en la búsqueda 
y obtención de financiación, a las empre-
sas:
Econectia
Colaboratic
Nayar Systems
Sadako

Asimismo, en 2017 se ha apoyado a las 
empresas en el proceso de la obtención de 
financiación, a través de líneas de finan-
ciación públicas y préstamos participati-
vos de IVACE, IVF, ENISA, CDTI y entidades 
financieras.

Financiación total conseguida: 2.721.922 €

En paralelo a estos servicios, se desarro-
llan otras líneas de apoyo indirecto a la 
pyme, en el marco de las cuales tienen lu-
gar las siguientes jornadas:

- Jornada “Inbound Marketing. Resulta-
dos para toda la vida” (11 de mayo), dirigida 
específicamente al sector cerámico, de la 
mano de Increnta y con la participación de 
37 directivos y profesionales.

- Jornada “Cómo maximizar los incenti-
vos fiscales en I+D+i” (16 de marzo), con 
Proyecta Innovación, ANFFECC, ITC, ATC y 
Asebec. 20 inscritos toman parte en el en-
cuentro.

14 empresas
Impulso del talento, aceleración y 

crecimiento empresarial
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A partir de un programa de impulso al em-
prendimiento tecnológico desarrollado 
en 2016, el Hub tecnológico de Castellón 
nació en 2017 de un objetivo compartido 
por empresas de sectores tradicionales 
interesadas en digitalizar sus procesos, 
empresas TIC, start-up, emprendedores, 
estudiantes, profesores y profesionales: 
liderar el futuro a través de la suma de to-
das sus capacidades, para generar nuevas 
y mayores oportunidades, aprovechando 
que la economía digital es el sector in-
dustrial que más rápido crece en el mun-
do, con la tecnología ejerciendo un efecto 
tractor sobre el conjunto de la economía 
mundial.

Desde la premisa de que el sector tecno-
lógico debe impulsar el cambio para que 
los negocios tradicionales sean más com-
petitivos, disruptivos e innovadores, las 
acciones a realizar a lo largo del año en la 
comunidad -denominada SOMA Tech Hub- 
se aprueban de manera colaborativa. Los 
propios integrantes deciden aquellas te-
máticas a tratar o aquellos retos a trabajar, 
esto se materializa a través de un Consejo 
Estratégico integrado por estudiantes, 
empresas, docentes, profesionales y téc-
nicos de CEEI Castellón. 

El principal valor que aporta el hub a sus 
integrantes se encuentra en las oportunida-
des de conocerse y relacionarse, enlazando 
a los siguientes componentes:

. Empresas consolidadas que se desarrollen 
en las Nuevas Tecnologías, innovadoras y 
relevantes por su actividad y trayectoria, 
que puedan servir de tractoras a otras 

. Start-up, autónomos o profesionales re-
lacionados con las Nuevas Tecnologías, en 
fases muy tempranas

- Empresas no relacionadas con las nuevas 
tecnologías que puedan beneficiarse de 
ellas, aportándoles un factor claramente di-
ferenciador y puedan a su vez aportar a las 
TIC, creando una simbiosis importante para 
ambos agentes. 

- Talento, estudiantes de últimos años de 
carrera y estudiantes de formación profe-
sional, relacionados con las nuevas tecno-
logías, con inquietudes emprendedoras
 
- Ecosistema del emprendimiento tecnoló-
gico: asociaciones, aceleradoras, espacios 
de coworking relacionados con las Nuevas 
Tecnologías y la Innovación

Las acciones desarrolladas por SOMA Tech 
Hub en 2017 fueron aprobadas por diferen-
tes reuniones de su comité estratégico, rea-
lizadas los días 17 de diciembre de 2016, y el 
16 de marzo y 18 de julio de 2017.

Actividades

Catalizador Tech. Tipo de sesión orienta-
da a detectar las principales dificultades y 
problemas a los que se enfrentan empre-
sarios, emprendedores, profesores y alum-
nos relacionados con el sector tecnológico 
(miembros de SOMA Tech Hub). El objetivo 
es generar soluciones a estos problemas 
mediante dos vías: la conexión de perfiles 
y el desarrollo de contenido informativo/
formativo. Durante el año tuvieron lugar dos 
sesiones de trabajo del Catalizador Tech, los 
días 10 de marzo y 11 de julio.

Meet Up Tech. Jornadas-encuentros con 
un programa que incluye 3 mini-sesiones 
de alto impacto, englobadas bajo un mismo 
eje vertical. El 24 de mayo, se trató “La nue-
va gestión del marketing en la era digital”, 
ante 69 inscritos. El segundo Meet up Tech 
se realizó el 18 de diciembre con la temática 
“La Construcción 4.0: metodología BIM”.  En 
esta jornada hubo 31 inscripciones.

4.4. SOMA
TECH HUB 

#BUENASPRÁCTICAS

4.3. ACCIONES DE
BENCHMARKING

#HUBTECNOLÓGICO

Con el objetivo de prestar cada vez un me-
jor servicio a pymes y emprendedores, el 
centro desarrolló diversas actividades de 
benchmarking durante 2017, explorando 
de este modo buenas prácticas desarro-
lladas en otros puntos del territorio espa-
ñol. En este sentido, una de las líneas de 
trabajo en colaboración con IVACE pasa 
por identificar servicios de alto valor aña-
dido, que actualmente no son ofertados 
por el mercado, y que puedan apoyar la 
creación y el crecimiento de nuevas em-
presas innovadoras o de base tecnológica 
en el marco del Ecosistema Emprendedor 
de la Comunitat Valenciana.

Durante el ejercicio de 2017 se realizaron 
dos acciones de benchmarking desde CEEI 
Castellón:

País Vasco

En este caso, la acción se enmarca en la 
colaboración de CEEI Castellon, en el mar-
co de la ANCES (Asociación Nacional de 
CEEIs Españoles) con el resto de CEEI-BIC, 
en concreto los centros del País Vasco.

Además de realizarse una visita con varias 
reuniones en BIC Araba, se participó en el 
evento Basque Industry 4.0, que tuvo lu-
gar el 22 de noviembre en San Sebastián. 
Un evento que combina diversos formatos 
tales como ponencias de primer nivel, pre-
sentación de casos, talleres, entrevistas, 
mesas redondas, exposición y zona de de-
mostración. Además, incluyó varias sesio-
nes plenarias, de sesiones paralelas, de 
una amplia zona de exposición dedicada a 
las empresas oferentes de tecnologías 4.0, 
de una zona de talleres y experimentación 
alrededor de la “gamificación” de solucio-
nes para la industria 4.0 y de una zona de 
networking.

El programa de Basque Industry 4.0 per-
mite seguir de cerca los avances de la 
estrategia 4.0, así como las principales 
acciones puestas en marcha y los resulta-
dos obtenidos hasta la fecha. Además, el 
punto de encuentro Basque Industry 4.0. 
sigue pensando en las mejores fórmulas 
para compartir el conocimiento, por lo que 
los diferentes escenarios de su programa 
propiciarán la tertulia, el intercambio de 
opinión, la escucha activa, la cooperación 
empresarial y el networking.

Como conclusiones de este trabajo, una 
vez analizada en profundidad la experien-
cia vasca en políticas de innovación abier-
ta en el ámbito de la Industria 4.0, y vista 
toda su estrategia de política industrial, en 
toda su amplitud y extensión, se analizan y 
contextualizan sus buenas prácticas para 
evaluar la oportunidad de trasladar las 
mismas a la Comunitat Valenciana, en el 
marco de la estrategia RIS3.

Foro Transfiere

Los días 15 y 16 de febrero de 2017 tuvo 
lugar en Málaga la sexta edición del Foro 
Transfiere, Foro Europeo para la Ciencia, 
Tecnología e Innovación, que cuenta con la 
Asociación Nacional de Centros Europeos 
de Empresas e Innovación (ANCES) en su 
comité organizador. 

Como miembro de ANCES, CEEI Caste-
llón participa en un modelo aglutinador 
de intereses, métodos de trabajo y para 
la interconexión de nodos de innovación y 
emprendimiento. Los 27 miembros, CEEIs 
o BICs, localizados en diferentes regiones 
han sido promovidos en virtud de la apues-
ta de agentes locales públicos y/o privados 
en un recurso clave en la estrategia de pro-
moción de la innovación en los respectivos 
territorios.
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CEEI Castellón aprovechó su asistencia 
a Foro Transfiere para realizar una activi-
dad de prospección, participando en nu-
merosas actividades del encuentro, con 
especial atención a las metodologías de 
apoyo a la transferencia de tecnologías 
del mundo académico (Universidades, Or-
ganismos Publicos de Investigacion-OPI) 
hacia las empresas y a la presentación de  
fuentes de financiación de la innovación, 
tanto de carácter público como privado, 
para la compra publica innovadora (CPI). 
Asimismo, se atendió a actividades que 
generan contextos favorables a procesos 
de innovación abierta (Open Innovation) y 
que ordenan la oferta de tecnología en las 
llamadas plataformas tecnologicas.

Digi-yunos. Formato de sesión en el que 
las empresas tradicionales trabajan con 
estudiantes y profesionales talentosos con 
formación tecnológica para generar ideas 
que fomenten la digitalización de empresas 
o procesos. El primer Digi-yuno vino de la 
mano de BECSA, empresa consolidada que 
opera en sectores tradicionales y que pro-
puso sendos retos relacionados con la digi-
talización del alumbrado público y la gestión 
de residuos. El día 23 de junio se expusieron 
estos retos y se abrió en Emprenemjunts un 
espacio para la recepción de propuestas, 
una dinámica que sirvió para testar la me-
todología y crear un modelo de trabajo para 
futuras sesiones de “Open Innovation”. Asis-
tieron 23 personas, 5 de las cuales lanzaron 
propuestas para resolver los retos propues-
tos.

El segundo Digi-yuno tuvo lugar 9 de no-
viembre. En este caso la empresa que lanzó 
el reto fue el Grupo Orbel. A diferencia del 
Digi-yuno anterior, en este caso solo se pro-
puso un reto, el de gestión de flotas. En esta 
ocasión hubo 13 inscritos y se presentaron 
2 propuestas.



#C es la Comunidad de inversión y creci-
miento de CEEI Castellón, concebida para 
facilitar la conexión de proyectos y star-
tups con gran potencial en las que poder 
invertir, con inversores potenciales y más 
experimentados.En definitiva, un punto de 
encuentro para empresas e inversores con 
los que compartir experiencias, intereses, 
necesidades y por tanto la posibilidad de 
coinversión. Asimismo, en #C hay cabida 
para la formación de calidad, especializa-
da y dirigida a cada público en este ámbito, 
y también para las empresas tractoras que 
planteen retos empresariales y los mento-
res que muestren apoyo para profesionali-
zar las startups.

A partir de la base de un trato personaliza-
do para todos los agentes y oportunidades 
de networking entre todos, la Comunidad 
de inversión y crecimiento de CEEI Caste-
llón ha incorporado en sus primeros me-
ses de funcionamiento a un buen número 
de inversores, proyectos empresariales, 
mentores y empresas tractoras

Actores:

Proyectos empresariales

En CEEI Castellón facilitamos herramientas 
para construir el modelo de negocio. Asi-
mismo, para cuantos buscan inversión pri-
vada o un socio estratégico que te ayude a 
dar un salto cualitativo, #C puede presentar 
proyectos ante la red de inversores, facilitar 
mentorización por parte de profesionales 
cualificados y conocer empresas tractoras 
de nuestra provincia. En 2017 se incorpora-
ron 16 proyectos empresariales a #C.

Inversores

#C incorpora inversores privados, business 
angels y directivos y/o empresarios con vo-
luntad de apoyar a nuevas startups a través 
de financiación y de su capital inteligente 
(contactos, experiencias, buenas prácticas 
y mentorización). La comunidad ofrece a los 
inversores el acceso a un flujo de oportuni-
dades de inversión y coinversión en proyec-
tos innovadores (también de otras regiones, 
a través de ANCES Investment), formación 
específica, etc. 

Mentores

En #C también hay empresarios y profesio-
nales de cualquier sector que asesoran a 
proyectos empresariales y startups, trans-
mitiéndoles su experiencia y know how de 
manera que aporten solidez al proyecto y 
por ende, les ayuden a crecer. Ser mentor es 
una figura de colaboración gratuita desde la 
que apoyar a startups. Se busca favorecer 
la selección mutua entre emprendedores 
y mentores. En 2017 se incorporaron 10 
mentores a la comunidad.

Tractoras

La comunidad también está abierta a las 
empresas orientadas a la innovación y con 
intención de trabajar en el campo de la in-
novación abierta, con voluntad e interés de 
colaborar con startups para crear sinergias 
y encontrar puntos de colaboración, trans-
ferencia de tecnologías, explorar nuevos 
modelos de negocio y en definitiva, diversi-
ficar su actividad. Las empresas tractoras 
pueden plantear retos a la comunidad. 10 
compañías se incorporaron a #C en su pri-
mer ejercicio de actividad.

4.5. COMUNIDAD DE INVERSIÓN
Y CRECIMIENTO #C

#FOROTECNOLÓGICO

 

INVERSORES Y PROYECTOS

Colaboraciones

En su primer año de existencia SOMA Tech 
Hub abrió diferentes líneas de colabora-
ción. En este sentido, con Betabeers,co-
munidad de desarrolladores, se colaboró 
en la organización de sendos encuentros. 
El primero, sobre el ecosistema Javascript, 
se desarrolló el 5 de abril. El segundo, una 
jornada sobre BDD (Desarrollo guiado por 
comportamiento), tuvo lugar el 7 de junio. 
Asimismo, con el Máster Universitario en 
Eficiencia Energética y Sostenibilidad de la 
Universitat Jaume I, se realizó el 2 de junio 
una conferencia sobre “La implantación de 
la metodología BIM en modelos construc-
tivos eficientes”, con 23 inscritos.

Con la Cámara de Comercio de Castellón 
se colaboró en la organización, el día 20 
de junio, del InnoDay, un encuentro entre 
empresas de base tecnológica, empresas 
que operan en sectores tradicionales y 
asesores tecnológicos, con el objetivo de 
fomentar la generación de sinergias entre 
estos colectivos. La jornada contó con 21 
asistentes.

Asimismo, en colaboración con el Grado 
en Informática y el Grado en Matemática 
Computacional de la UJI se organizó una 
dinámica de trabajo donde se  analizaron 
las últimas tendencias tecnológicas y su 
posible aplicación práctica en el aula. Rea-
lizada el 4 de octubre, la jornada contó con 
43 inscritos. Y en colaboración con el UJI 
GameLab se organizó un taller sobre Game 
Design y su aplicación en la experiencia de 
usuario en el que hubo 32 inscritos. 

Además, con el consultor Antonio Beltrán 
se desarrolló el 30 de noviembre una se-
sión titulada “Saca partido a tu potencial 
emprendedor” que contó con la asistencia 
de 17 personas.

Finalmente, en la parte final del año se 
contó con Santiago Consultores para diag-
nosticar la situación del ecosistema tec-
nológico de la provincia de Castellón, así 
como la definición de la estrategia y las lí-
neas maestras de actuación de SOMA Tech 
Hub. El trabajo se realizó a través de sesio-
nes de Coaching Estratégico con 25 agen-
tes del hub, los días 10 y 24 de noviembre, y 
14 y 20 de diciembre, intercalando también 
un trabajo intermedio con los agentes.

Transformación
tecnológica

Cambiar el presente de la provincia 
hacia un escenario digital
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Actividades

En el marco de #C, tuvieron lugar en 2017 
tres encuentros de interés para toda la co-
munidad:

- Encuentro de inversores privados (2 de fe-
brero, 8 inscritos)

- Foro de financiación para la innovación (27 
de abril, 44 inscritos), con la participación de 
IVACE, IVF, CDTI y ENISA

- Taller “Corporate Venturing. ¿Le interesa a 
mi empresa invertir en startups?” con Ma-
thieu Carenzo (27 de junio, con 10 inscritos).

Finalmente, cabe destacar la importancia 
de las numerosas acciones de gestión per-
sonalizada realizadas por técnicos del cen-
tro, orientadas a dinamizar la comunidad de 
forma continuada y a potenciar la implica-
ción de todos los actores que forman parte 
de #C.

C#



El Club de empresas Innovadoras de Cas-
tellón, Clubinn, está pensado como un 
punto de encuentro para las empresas 
innovadoras de la provincia, y agrupa ini-
ciativas empresariales de diferentes ámbi-
tos, con el punto en común de una actitud 
proactiva hacia la Innovación. El eje del 
funcionamiento de Clubinn es el fomento 
de la cultura innovadora a través de la coo-
peración y la difusión de buenas prácticas 
entre las empresas asociadas. El objetivo 
es favorecer sinergias entre sus miem-
bros, además de apoyar y fomentar la in-
novación y puesta en marcha de planes 
estratégicos de innovación que ayuden a 
la mejora de la competitividad de las em-
presas asociadas.

¿Quién puede formar parte del Club?

· Empresas cuya diferenciación venga dada 
por la Innovación o presenten un potencial 
empresarial de carácter innovador.
· Profesionales independientes que estén 
interesados en incorporar la innovación 
como valor diferencial o ya la estén utilizan-
do en sus proyectos.
· Otras entidades u organismos que apues-
ten por la Innovación en sus estudios o ac-
tividades: Universidad, Institutos Tecnológi-
cos, Asociaciones, escuelas de negocio...
· Expertos en innovación y empresas tracto-
ras que compartan su experiencia y conoci-
mientos con los miembros del Clubinn.

Para ser miembro de Clubinn, se requiere 
una mentalidad y proyectos innovadores, 
además de unos principios y valores de ca-
lidad, profesionalidad y buenas prácticas 
empresariales. 

CEEI Castellón mantiene un contacto per-
sonalizado con los miembros del Club y a lo 
largo del 2017 se han desarrollado acciones 
de apoyo a estas empresas dándoles cober-
tura en diferentes aspectos: 

Comunicación
· Participación en programas de radio y TV
· Entrevistas en prensa
· Incorporación a la web del CEEI Castellón 
y la plataforma Emprenemjunts en la que 
poseen espacios exclusivos para darse a 
conocer, obtener tráfico cruzado y mejorar 
su posicionamiento 

Networking
· Realización de actividades de presenta-
ción de las empresas del Clubinn y acciones 
de búsqueda de colaboradores y posibles 
socios, cooperación como los “Desayunos 
de Innovación” y el “Ciclo networking vive-
ristas”.

Con el objetivo de impulsar las pymes de 
nuestro ecosistema con un fuerte poten-
cial en I+D+i, CEEI Castellón prestó en 2017 
servicios de información sobre los diversos 
programas europeos, desde la gestión ad-
ministrativa a la búsqueda de socios, pre-
paración y presentación de propuestas, 
junto con otras entidades colaboradoras 
y consultoras de reconocido prestigio para 
la búsqueda de financiación. 

Un buen ejemplo en este sentido es el Ins-
trumento Pyme, en el marco del Programa 
Horizonte 2020. En CEEI Castellón se lleva 
a cabo el análisis sin compromiso de la 
viabilidad de proyectos para participar en 
las diferentes convocatorias de este pro-
grama europeo, y se da soporte asimismo 
en la preparación de propuestas y gestión 
administrativa a aquellos emprendedores 
que reúnan los requisitos necesarios para 
participar. 

Asimismo, el centro participó activamen-
te como entidad asociada en el proyecto 
Live Canvas, que utiliza la metodología del 
storytelling para dotar de herramientas 
digitales de aprendizaje y acercar el plan 
de empresa a través del (Modelo Business 
Canvas) a emprendedores de zonas aisla-
das/rurales que están llevando a cabo su 
idea de negocio o quieren emprender en 
esas áreas. Apoyado en el socio español 
del proyecto, Tradigenia, desde CEEI Cas-
tellón se colaboró con los objetivos del 
proyecto a través de un rastreo de “casos 
de éxito” de emprendedores rurales o si-
tuados en zonas aisladas desfavorecidas 
para realizar entrevistas a los protagonis-
tas, con la finalidad de entender y analizar 
exhaustivamente su modelo de negocio.

En el conjunto de Europa se selecciona-
ron 12 proyectos como ejemplo de buenas 
prácticas, entre ellos 2 emprendedores 
de la provincia de Castellón: LaJuana (La 
Salzadella) y Masía els Masets (La Torre 
d’Embesora). Live Canvas cuenta como 
partners con empresas de España, Portu-
gal, Bulgaria, Holanda, Rumanía y Suecia, 
que lidera el proyecto.

Por otra parte, y también en el marco de 
proyectos europeos, CEEI Castellón aco-
gió el 9 de marzo una jornada sobre el Ins-
trumento Pyme de Horizonte 2020, en el 
marco de la Estrategia de la Generalitat 
Valencia na de Coordinación en I+D+i, or-
ganizada por IVACE, Seimed, Redit y con la 
colaboración de CDTI, Biótica, Eyesynth e 
ITC.

Expansión
El centro asiste a empresas a prepa-
rar propuestas para diferentes líneas 

de ayuda europeas

Apoyo y sinergias
Cultura innovadora a través de la 
cooperación entre sus miembros
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4.7 CLUBINN

PROGRAMA HORIZONTE 2020

4.6. PROYECTOS
EUROPEOS

MUCHO MÁS QUE UN CLUB
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CONCEP-
TUALIZAR
El proceso de la innovación

FELIZ CONCEPTUALIZACIÓN

Generar ideas de una manera aislada no 
tiene mucho sentido.
Un trabajo grupal y bien dirigido
resolverá de una manera creativa los
primeros conceptos que darán valor
al modelo de negocio.
Imagina la solución en cualquier escenario
planteado para resolver el problema
y darás con el concepto
más apropiado e innovador.

2O
¡feliz innovación!

1997_2017



Las pequeñas y medianas empresas en-
cuentran en CEEI Castellón un aliado a la 
medida de sus necesidades, a través de un 
amplio abanico de servicios:
 
- Servicios de apoyo al crecimiento: po-
nemos a tu disposición servicios avanza-
dos a medida de cada necesidad. Te pres-
tamos un servicio de acompañamiento en 
el diseño de estrategias de crecimiento, en 
la innovación para tener ventajas compe-
titivas, en la obtención de financiación y/o 
para aprovechar recursos.

Entre estos servicios, puedes contar con 
nosotros para el desarrollo del plan de 
crecimiento, planificación estratégica, 
captación de recursos, aprovechamiento 
de oportunidades, búsqueda de financia-
ción, valorización de la inversión en I+D+i 
e Internacionalización de la empresa.

- Búsqueda de financiación para proyec-
tos innovadores: aprovechamos nuestros 
recursos para poner en contacto los pro-
yectos con posibles vías de financiación. 
Así, te apoyamos en la elaboración de me-
morias técnicas y planes financieros, en el 
acceso a redes de financiación, así como 
accediendo a entidades de inversores pri-
vados y/o Capital Riesgo.

Para reforzar esta estrategia, en 2017 he-
mos puesto en marcha #C, la nueva Co-
munidad de Inversión y Crecimiento, que 
agrupa a empresas tractoras, proyectos 
empresariales, inversores y mentores. En 
este marco, impulsamos y acogemos Foros 
de financiación e inversión y escuelas de 
emprendedores e inversores para presentar 
proyectos a rondas de financiación. Asimis-
mo, os acompañamos en la preparación de 
presentaciones de los proyectos a business 
angels. Asimismo, organizamos reuniones 
bilaterales con inversores privados.

Para facilitar el máximo de oportunidades, 
incluimos proyectos en la Lonja de inver-
sores RED CEEI CV y, desde 2015, puedes 
acceder también a la Red de Inversores de 
CEEI Castellón reconocida por el Ministerio 
de Industria, Turismo y Comercio.

Además, para potenciar al máximo cada 
proyecto, CEEI Castellón es también un 
Punto de Información sobre Actividades de 
Investigación, Desarrollo e Innovación (PI 
+D+i), a través del Centro para el Desarrollo 
Tecnológico Industrial (CDTI) del Ministerio 
de Economía. De este modo, podemos ofre-
certe las mejores vías de búsqueda y trami-
tación de ayudas y subvenciones de I+D+i 
a nivel nacional y europeo. En este sentido, 
también nos apoyamos en ANCES Invest-
ment, el servicio para la dinamización de la 
inversión privada de la red estatal de CEEIs, 
y asimismo aprovechamos nuestra red eu-
ropea EBN.

- Desarrollo y gestión de proyectos inno-
vadores: apoyamos a la pyme en la confec-
ción de la memoria técnica para presentar-
se a convocatorias de ayudas a la I+D+i.

2.2.2. SERVICIOS PARA PYMES: 
CRECIENDO CONTIGO
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5. VIVERO DE EMPRESAS
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Para el emprendedor, las ideas son lo 
importante. Nosotros te ayudaremos a 
describirlas y analizarlas, identificando la 
oportunidad de negocio y examinando su 
viabilidad técnica, económica y financiera. 

• Fomentamos, promovemos y apoyamos 
la creación de nuevas empresas y ayuda-
mos a los emprendedores a crecer y mejo-
rar su nivel competitivo mediante la inno-
vación.

• Ayudamos en la definición del modelo de 
negocio.

• Te acompañamos durante el desarrollo 
del Plan de empresa en diferentes áreas: 
definición de los productos, servicios, de-
finición del mercado, análisis de la com-
petencia, análisis estratégico y definición 
de objetivos, en la organización funcional 
de la empresa, Recursos Humanos, en la 
Responsabilidad Social Empresarial, en la 
Innovación, en protección de la propiedad 
intelectual, etc.

• Proporcionamos herramientas multime-
dia que permiten trabajar de forma autó-
noma.

• Te ofrecemos Training, talleres, jornadas 
y seminarios para emprendedores.

• Facilitamos un espacio donde instalarte 
y empezar a construir tu futuro.

Oportunidad de ne-
Para el emprendedor las ideas

son lo importante

nnn
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Si tienes un proyecto innovador y quieres 
instalarte en el Vivero del CEEI Castellón, 
esperamos tu propuesta. Cada proyecto 
es evaluado, y se estudian su potencial de 
innovación, las condiciones técnicas de 
puesta en marcha, la existencia de un pro-
ducto o servicio final novedoso, su posible 
comercialización y los recursos financie-
ros del promotor, así como el  Plan de Em-
presa.

El resultado de esta labor de evaluación y 
selección de proyectos implica que se ubi-
quen en el Vivero empresas innovadoras, 
desde una concepción amplia de la inno-
vación, que puede ser tanto de procesos 
como de producto, de estrategia comer-
cial, de servicio etc. En definitiva, quere-
mos contar con empresas que aporten va-
lor al ecosistema y que puedan colaborar 
y cooperar con los viveristas y coworkers.

5.1. ¿CÓMO FORMAR
PARTE DE NUESTRO VIVERO?

DESARROLLO DE IDEAS EN
UN ECOSISTEMA INNOVADOR

5. VIVERO DE
EMPRESAS

PRESENTA UNA IDEA INNOVADORA

Las empresas innovadoras tienen su casa 
en el Vivero de Empresas del CEEI Caste-
llón. El vivero es algo más que un espacio 
físico con todas las infraestructuras a dis-
posición de los emprendedores y de los 
proyectos empresariales. Es el espacio 
idóneo para que se desarrollen todas las 
ideas y para que se enriquezcan con las 
sinergias de un ecosistema vivo, dinámi-
co y heterogéneo. El vivero contribuye a 
la puesta en marcha y la consolidación de 
estas empresas en un entorno de innova-
ción y cooperación empresarial que fo-
menta el trabajo colaborativo, facilitando 
el intercambio de conocimientos, buenas 
ideas y generando incluso nuevos pro-
yectos en común. CEEI Castellón apoya y 
respalda a las empresas instaladas en el 
Vivero desde su fase de instalación, du-
rante su permanencia en el Vivero, de 3 a 5 
años, hasta su traslado al exterior.

Los servicios de apoyo que reciben las 
empresas viveristas de CEEI Castellón son 
múltiples y permiten que se puedan cen-
trar al máximo en sus proyectos: asesora-
miento e información permanente, training 
en habilidades y formación empresarial… y 
sobre todo, una plataforma de relaciones 
que permite conocer personas o empresas 
destacadas y de interés para aprender y 
establecer contactos. Todo ello, en com-
pañía de decenas de jóvenes empresas 
con las que compartir experiencias. Perte-
necer al Vivero de Empresas proporciona 
la posibilidad de acceder a servicios de 
interés para su crecimiento y recibir un 
apoyo constante por parte del personal 
del CEEI. El hecho de alojarse en nuestro 
Vivero les da derecho preferente de asis-
tencia a talleres y jornadas, a participar 
en proyectos locales, nacionales e inter-
nacionales así como difundir la actividad 
de su empresa tanto en eventos de pro-
moción interna como externa. 

Con las más avanzadas infraestructu-
ras y servicios, el Centro está totalmente 
acondicionado, y cuenta con 16 módulos 
y 6 boxes con superficies comprendidas 
entre 13 y 200 m2. Además, dispone del 
espacio de coworking tecnológico con 12 
puestos de trabajo más. Entre todos estos 
espacios ocupan un total de 1.371m2. Las 
empresas alojadas disponen de servicios 
y espacios comunes como: salón de ac-
tos, salas de reuniones, recepción, sala de 
formación, cafetería, parking, parking para 
bicis, equipo de climatización, correo, fax, 
fotocopiadora, áreas de descanso , zona 
wi-fi, etc.

Vivero virtual

Creado en 2012, el Vivero Virtual está con-
cebido para todas aquellas empresas que 
no requieren un espacio físico para desa-
rrollar su actividad, pero que necesitan 
otros de los servicios que el CEEI ofrece 
como pueden ser el asesoramiento perso-
nalizado y un domicilio fiscal y/o social. 
Las empresas que forman parte del Vivero 
virtual cuentan con una plataforma online 
que les permite establecer vínculos pro-
fesionales y de cooperación con el resto 
de empresas que forman parte del vivero. 
Tienen acceso preferente a las actividades 
del CEEI y ventajas en el uso de las insta-
laciones.

Espacio de coworking

A partir de la experiencia de un espacio de 
colaboración nacido en 2014 y dedicado a 
profesionales del sector de las nuevas tec-
nologías de la Información y la Comunica-
ción (TIC), a finales de 2015 se activó el es-
pacio GeeksHubs CEEI Castellón. Un hub 
de emprendimiento e innovación en NT, 
donde emprendedores Geek encuentran 
un espacio físico de trabajo (coworking) 
que incluye un programa de crecimiento 
específico.

El espacio está dirigido a startups de base 
tecnológica, a asociaciones tech y a particu-
lares con experiencia e inquietudes TIC que 
quieran encontrar un espacio para colabo-
rar y compartir conocimiento. 

Evaluación y selección
Abiertos a empresas que aporten 

valor y creen sinergias para futuras 
colaboraciones
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720 TEC S.L.: sus principales líneas de negocio 
se resumen en servicios tecnológicos, outsour-
cing, consultoría estratégica y diseño organiza-
tivo. Desde la empresa articulan un conjunto de 
productos y servicios que permiten a los clientes 
el desarrollo de actividades innovadoras que 
apuntan a la creación y uso del conocimiento a 
través de la tecnología, que aumentan su capa-
cidad de resolución de problemas y que contri-
buyen a la generación de ventajas competitivas 
sostenibles en el tiempo.

Cowork-inn
3000KM: empresa de base tecnológica que se 
ofrece como una agencia de viajes alternativos. 
Diseñan viajes alternativos por todo el planeta 
basados en otra manera de viajar más auténtica 
y cercana, más respetuosa con el entorno social, 
económico y medioambiental en el que nos mo-
vemos, flexible y en pequeños grupos de perso-
nas, siempre acompañados por viajeros experi-
mentados que coordinan los pasos. 

Arturo Royo: estudio de Comunicación especia-
lizado en creación de infografías 3D con acabado 
foto-realístico para los sectores de Interiorismo, 
Arquitectura, Fotografía y Diseño Industrial.

Carles Beltrán: plataforma web especializada, 
orientada a los aficionados y profesionales de 
los bailes sociales.

Héctor Bravo: CUIC, sistema seguro de apertura 
o control de acceso basado en tecnología ina-
lámbrica.

Hugo Negre: desarrollo de una motocicleta eléc-
trica de trial de competición.

Iceberg 365: es una iniciativa formada por varios 
profesionales para crear un proyecto de perfor-
mance marketing o marketing de resultados.

Kando Online Projects, S.L.: empresa que uti-
liza metodologías ágiles y lenguajes de última 
generación para el desarrollo de Proyectos Web: 
aplicaciones personalizadas, páginas web con 
gestor de contenidos, tiendas virtuales, porta-
les, etc. Ofrece un servicio integral del cliente 
en Internet y son distribuidores exclusivos en la 
zona de Castellón de QR Activa. 

Marc Gómez: desarrollo de app del sector salud.

Mario Florin Tilichigiu: proyecto de catering a un  
domicilio con control nutricional.

MmStudio Consultores: consultoría tecnoló-
gica centrada en el Desarrollo de Aplicaciones 
Web, SEO/SEM, Programación a Medida, y Sis-
temas Informáticos y de Telecomunicaciones.

Pdcnet Spain S.L.: empresa dedicada al diseño 
de portales web,  servicios de prevención de ries-
gos laborales y otros desarrollos de aplicaciones 
como formación CRMs y servicios de abogados 
en la nube, operan a nivel internacional.

Take a K2K S.L: plataforma para contratar un 
chef profesional y disfrutar de una experiencia 
gastronómica única en la comodidad de tu casa. 
Gracias a Take a Chef, un servicio tradicional-
mente de lujo ha pasado a ser una nueva alter-
nativa para cualquier amante de la alta cocina.

Thinking Up: servicios de creación de marca: 
identidad corporativa, diseño editorial, packa-
ging, imagen en la red (webs y tiendas online) y 
fotografía.

Víctor Melià: Podium, actividad de fomento de 
los hábitos saludables a través de una app.

Virtus: empresa dedicada al asesoramiento y 
gestión integral del mantenimiento técnico de 
parques informáticos de los clientes. 

Yescapa: plataforma online especializada en 
el alquiler de autocaravanas y furgonetas cam-
per entre particulares. Con una gran actividad 
internacional y presencia en España, Francia y 
Alemania, es la plataforma más importante de 
alquiler de autocaravanas entre particulares.

VIVERO VIRTUAL:

Braindbond Ingeniería Informática S.L: inno-
vadora empresa española con sede en Burriana 
que desarrolla software para hacer fáciles las 
tareas más complejas.
Su principal producto es: Brainbond online ac-
counting, la aplicación más sencilla de contabi-
lidad online que permite completar todo el ciclo 
contable y fiscal. Desde la emisión de facturas y 
su contabilización, hasta la presentación de im-
puestos.

Descubre Castellón: portal también presente 
en las redes sociales y cuyo objetivo es difundir, a 
través de contenidos de calidad, la cultura y el tu- 

rismo de la provincia de Castellón y alrededores.

Digit-S: Sistemas de Decoración Digital S.L em-
presa dedicada al asesoramiento, comercializa-
ción y asistencia técnica de soluciones tecnoló-
gicas para la decoración mediante impresión por 
inyección de tinta para el sector cerámico. 

Jabalinde: empresa especializada en el desa-
rrollo de un sistema para ahuyentar a los jabalíes 
en zonas de producción agrícola.

Meridiana Estudio C.B.: estudio creativo espe-
cializado en dirección de arte, tendencias y de-
sarrollo de producto, branding, diseño gráfico, 
publicidad y comunicación off-line, fotografía, 
3ds e infografías, diseño web y Community Ma-
nagement. Su objetivo es salir del modelo de 
trabajo encorsetado de las agencias, y aplicar su 
propio sistema y filosofía de trabajo.

Roofeco System S.L.: empresa de I+D+I dedica-
da a la fabricación y comercialización de produc-
tos polímeros compuestos como tejas de plásti-
co sostenible para la construcción.

Special Processes & Chemicals: empresa de 
nanotecnología de desarrollo y comercialización 
de soluciones, procesos y productos de la indus-
tria química para superficies.

Su Taxi Castellón S.L: empresa de movilidad 
que, apostando por el desarrollo sostenible, 
ofrece un servicio diferenciado por el rápido ser-
vicio al cliente y la utilización de vehículos híbri-
dos y adaptados a las personas con movilidad 
reducida.

Tucall Servicios de Telefonía: empresa que 
ofrece servicios a empresas y profesionales que 
requieren disponer de una telefonía de alta dis-
ponibilidad con una excelente relación calidad/
precio.

Verde Sobre Negro:   agencia de comunicación 
y relaciones públicas que nace con el objetivo de 
convertir en realidad ideas creativas, innovado-
ras y eficientes en el ámbito de la comunicación 
empresarial.

Un total de 48 empresas innovadoras han con-
vivido con nosotros durante el 2017 compartien-
do espacio, experiencias, dudas, proyectos…

5.2. NUESTRAS
EMPRESAS

#EMPRESASCEEICASTELLON

5.2. NUESTRAS
EMPRESAS

#EMPRESASCEEICASTELLON

Las empresas que forman el Vivero del CEEI son 
uno de nuestros activos más importantes.
 
Estas son las empresas que han formado parte 
de nuestro vivero durante el 2017:

VIVERO FÍSICO:

040 Cerámica S.L: empresa que se dedica a la 
fabricación de azulejos y baldosas de cerámica, 
comercialización de materiales cerámicos, ma-
deras y productos de construcción en general.

7 KAS Servicios de Internet S.L: empresa de 
servicios de conectividad para redes.

Alfatec Sistemas S.L: empresa que trabaja en 
la gestión del sistema sanitario para facilitar la 
accesibilidad, la sostenibilidad y la seguridad 
del ciudadano. Trata de mejorar tanto la admi-
nistración como la asistencia, facilitando la in-
teracción del ciudadano con su historia de salud 
y permitiendo a los profesionales el acceso a la 
información, y la posibilidad de que esa informa-
ción sea compartida entre especialistas. 

Aplicaciones Fotocataliticas, S.L:  empresa 
especializada en nanotecnología aplicada para 
la descontaminación del aire y del agua, la ge-
neración de energía a partir de residuos sólidos 
urbanos y de fuentes de calor residual de baja 
intensidad, así como la generación de nuevos 
nano materiales. Implementación industrial de 
la nanotecnología del Carbono.

Archiceramic: consultoría arquitectónica y de 
diseño para la industria de materiales de cons-
trucción y consultoría cerámica y de solid sur-
face para la arquitectura. Tiene el objetivo de 
conocer las necesidades que demanda la arqui-
tectura y poder ofrecer los mejores productos de 
la mano de los fabricantes y usando los medios 
requeridos por el prescriptor. 

BIM Arquitectura: Estudio de Arquitectura que 
se diferencia por trabajar todos los proyectos 
mediante la metodología BIM, con una fuerte 
base tecnológica, tiene muchas ventajas frente 
al trabajo tradicional en CAD y supondrá la trans-
formación digital del sector de la construcción. 
La segunda línea de negocio: Consultoría BIM, 
ofrece servicios de consultoría de alta calidad 
dando apoyo a las empresas del sector de la 
construcción a la hora de dar el salto a la meto-
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dología BIM, guiándolos en todo momento para 
que la empresa se sienta segura, acompañada y 
respaldada.

Confetti: empresa que se dedica al desarrollo de 
software orientado a la tecnología de videojue-
gos y VR.

CreaSolid: empresa que surge como resultado 
de aunar las últimas innovaciones en el sector 
de las tecnologías 3D, con la misión de propor-
cionar al cliente un servicio especializado en 
áreas como fabricación aditiva, impresión 3D, 
prototipado rápido, digitalizado 3D, metrología, 
ingeniería inversa, análisis y simulación, diseño 
de producto, proyectos, y asesoría/formación. 

Dupplo S.C: empresa dedicada al diseño de in-
teriores.

Eyesynth S.L.: empresa especializada en I+D+i 
que ha desarrollado de un sistema de compren-
sión visual para invidentes. Se compone de unas 
gafas que registran el espacio que nos rodea en 3 
dimensiones y  convierte la información en audio 
comprensible para el invidente. 

Fit for Events: Agencia creativa de organización 
de eventos. Organizan eventos de tendencia y de 
actualidad. Se encargan de la producción glo-
bal del evento desarrollando desde el diseño, la 
pre-producción, organización, montaje y realiza-
ción.

Jap Chemicals S.L.: distribución de materias 
primas para sectores industriales.

Llufrut Fresh: empresa dedicada a la comercia-
lización, importación y exportación de frutas y 
verduras.

Nayar Systems: Matriz de tres marcas comer-
ciales (72horas, Advertisim y Net4Machines) es 
una empresa especializada en ingeniería de te-
lecomunicaciones. Empresa del Año I+D+i de la 
Comunidad Valenciana en el año 2011. Premio 
CEEI de trayectoria empresarial en el año 2012.  
Ha basado su éxito en una inversión constante 
en I+D+i invirtiendo el 80% de sus beneficios en 
nuevos desarrollos tecnológicos. Con acuerdos 
globales con empresas líderes en telecomunica-
ciones, permite ofrecer sus servicios en más de 
130 países de todo el mundo.

Novologic S.L.: empresa especializada en el out-
sourcing informático para empresas. Sus servi-
cios y soluciones cubren todas las necesidades 
informáticas que pueda tener una empresa, tanto 
en hardware y software como en web.

Pablo Boix: Ofrece servicios de automatización 
de procesos industriales.

Qbit Artifacts S.L: empresa dedicada a las activi-
dades de consultoría informática.

Remsoul: empresa que ofrece feedback a tiempo 
real en eventos gracias a su app interactiva que 
tiene como objetivo la mejora de la experiencia del 
asistente. Realiza analíticas post-evento a tra-
vés de la tecnología propia que mide los datos de 
comportamiento de los asistentes dentro y fuera 
del evento. 

Special Processes and Chemicals S.L.: empresa 
de nanotecnología de desarrollo y comercializa-
ción de soluciones, procesos y productos de la 
industria química para superficies. 

Subsole Fruits: empresa productora y comercia-
lizadora de fruta y verdura, que nace a raíz de la 
asociación entre un productor hortofrutícola de 
la región de Valencia y un grupo de comerciales 
con más de 6 años en el sector. Sus integrantes 
disponen de años de experiencia en la Gran Dis-
tribución Organizada, y un extenso know-how del 
mercado europeo del retail.  La meta consiste en 
llegar a comercializar nuestros productos me-
diante un portal electrónico que conecte directa-
mente al cliente con el productor, agilizando todo 
el proceso.

Utopic Estudios: Agencia especializada en el 
desarrollo de experiencias de realidad virtual y 
vídeo 360º a medida. Desde sus estudios, de-
sarrollan entornos para empresas interesadas 
en generar un valor añadido para sus clientes, 
teniendo siempre en cuenta las tres ies de la 
realidad virtual: inmersión, interacción e imagi-
nación.

Verde Sobre Negro C.B: agencia de comunica-
ción y relaciones públicas que nace con el ob-
jetivo de convertir en realidad ideas creativas, 
innovadoras y eficientes en el ámbito de la co-
municación empresarial.



FELIZ IMPLEMENTACIÓN

Construir para pensar. para interactuar,
para validar, en definitiva
para experimentar con las ideas
seleccionadas.
Implementa de una manera ordenada
todo lo aprendido en el proceso
innovador y construirás
el mejor proyecto que te imagines.

IMPLE-
MENTAR
El proceso de la innovación
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En pantalla

En 2015 se inició una colaboración con 
Televisión de Castellón Mediterráneo, la 
nueva televisión de Castellón, en una sec-
ción propia dentro del programa “Plaça 
Major” con Gemma Juan, bajo el título 
“Empreses amb el CEEI Castelló”. En el 
transcurso de 2017, CEEI ha participado en 
17 programas en los que se han tratado te-
mas de interés para emprendedores y em-
presas, además de tener la oportunidad de 
presentar a empresas invitadas como Cat-
ness, JAP Chemicals, Llufrut Fresh, Yesca-
pa, Archiceramic o Creasolid.

Otras acciones:

SOMA Tech Hub

Creación de un naming y desarrollo del lo-
gotipo de la nueva comunidad tecnológica 
de CEEI Castellón.

Asimismo, realización de diferentes sopor-
tes para cada una de las actividades del 
centro, siempre con un diseño atractivo 
e innovador. Para nosotros es importante 
la creatividad y la innovación y tratamos 
de trasladarla también a la comunicación 
de las actividades y eventos que organiza-
mos,  así como en los soportes para difu-
sión de las mismas. También realizamos 
videos de las actividades más relevantes 
que colgamos en nuestra web, como ma-
teriales divulgativos, muestras de las jor-
nadas, o eventos que organiza CEEI Caste-
llón. 

CEEI digital 

Agenda del emprendedor
Elaboración de contenidos y actualización 
constante las páginas web y redes socia-
les.
www.ceei-castellon.com

Emprenemjunts
La web de Emprenemjunts y sus diferentes 
canales, CEEI Castellón, es una platafor-
ma virtual de articulación del sistema de 
apoyo al emprendedurismo.

www.emprenemjunts.com trata de dar 
respuesta a la necesidad de una comu-
nicación y aprendizaje continuo entre los 
distintos agentes involucrados  para que, 
trabajando conjuntamente y aunando 
esfuerzos en una misma plataforma, se 
consigan resultados en favor del progreso 
económico y la innovación, transmitiendo 
valores e información que ayuden a los fu-
turos emprendedores a la generación de 
nuevas ideas y proyectos que se puedan 
convertir en negocios emergentes.

Destinatarios:

- Entidades de nuestro entorno que pue-
dan ser susceptibles de promover el em-
prendedurismo entre sus asociados.

- Emprendedores y empresas innovadoras 
de reciente creación.

- Administración pública.

- Medios de comunicación.

6. COMMUNICATION
ESTRATEGIA Y PLANIFICACIÓN
DE MEDIOS

6. COMUNICACIÓN     
MEDIA STRATEGY AND
PLANNING

 “Creáis, CreCEEIs”

La comunicación tiene un valor estratégico 
para CEEI Castellón. Como cada año, du-
rante el 2017 se ha desplegado un progra-
ma de acciones dirigidas a reforzar el po-
sicionamiento del centro como referente 
en innovación en la provincia de Castellón. 
En este sentido, y de acuerdo con la misión 
del CEEI, el trabajo se ha articulado en los 
dos ejes básicos de actividad del centro:

- Apoyo a la creación de empresas innova-
doras (emprendedores)

- Apoyo al crecimiento y la consolidación a 
través de la innovación (pymes)

Para aumentar el grado de conocimiento 
social del centro, así como de difundir los 
servicios que ofrecemos y para reforzar la 
notoriedad de la marca, se han realizado 
un año más diferentes acciones para acer-
car su actividad a los diferentes públicos 
objetivo:

Definición del mensaje, campaña de co-
municación:

· Mensaje social o de interés público a tra-
vés del gabinete de prensa.

· Mensaje publicitario o comercial, me-
diante campañas publicitarias específi-
cas.

Asimismo, se ha definido y ejecutado una 
planificación de medios, con acciones es-
peciales y actuaciones tanto publicitarias 
como promocionales.

Relaciones informativas con los medios:

Gestión del gabinete de prensa: envío pe-
riódico de notas de prensa a los diferentes 
medios locales y autonómicos, tanto pren-
sa como radio, revistas especializadas y 
TV, sobre las actividades, acciones y ser-
vicios del centro. De este modo, se trata de 
consolidar la imagen del centro y acercar 
los servicios que ofrecemos a los poten-
ciales usuarios.

En la prensa
Apariciones en prensa escrita y medios 
on-line: 231
Inserciones publicitarias: 
Prensa: el Periódico Mediterráneo, Levan-
te de Castelló y El Mundo-Castellón al Día 
Cuñas de radio: Radio Castellón-SER, 
Onda Cero Castellón, COPE Castellón.

En las ondas
Desde enero del 2008, el CEEI colabora 
con Radio Castellón (Cadena SER) en un 
espacio dedicado a innovación, actual-
mente dentro del programa “Hoy por hoy 
Castellón”. Quincenalmente, un técnico del 
CEEI Castellón participa en este espacio, 
invitando cada semana a una de nuestras 
empresas o expertos.

Valor estratégico
Apoyo a la creación y al crecimiento 

de empresas innovadoras

Medios y canales
ooo
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Durante el 2017 hemos grabado 13 pro-
gramas, aportando empresas o expertos 
invitados por nosotros para hablar de in-
novación, empresas innovadoras de Cas-
tellón y Nuevas Tecnologías.

Por otra parte, y de forma excepcional, el 
23 de noviembre de 2017 el salón de actos 
de CEEI Castellón acogió la realización y 
emisión en directo de un programa espe-
cial de COPE Castellón con motivo del 20 
aniversario del centro.

Asimismo, en otras emisoras de radio se 
han desarrollado durante el ejercicio en-
trevistas puntuales sobre temas como Fo-
cus Pyme y Emprendimiento.



Tu opinión nos interesa 

Además de recoger en redes sociales y por 
correo electrónico las sugerencias y opi-
niones de emprendedores y empresarios, 
también lo hacemos periódicamente en el 
propio centro, aprovechando las activida-
des en nuestras instalaciones. Los datos 
recogidos se tabulan y se pasa un informe 
a los departamentos correspondientes 
para adecuar nuestras actividades y ser-
vicios a sus necesidades.

Responsabilidad social medioambiental 

En CEEI Castellón contamos con la certifi-
cación energética de edificios según el RD 
235 / 2013.
Disponemos de contenedores de reciclaje 
de papel, cartón, consumibles informáti-
cos y pilas habilitados para todas las em-
presas del vivero.
Para fomentar el uso de transporte respe-
tuoso con el medio ambiente tenemos un 
aparcamiento habilitado para bicicletas 
(además, a un paso encontrarás una base 
de la red municipal Bicicas). 

OTRAS HERRAMIENTAS DE APOYO A LA 
CREACIÓN DE EMPRESAS

Junto con el resto de CEEIs  de la Comuni-
dad Valenciana, CEEI Castellón ofrece unas 
herramientas desarrolladas para prestar 
un mejor apoyo a los emprendedores. Se 
trata de herramientas multimedia, fuentes 
de información a disposición del emprende-
dor para el apoyo a la puesta en marcha de 
la empresa, que están alojadas en el portal 
de Emprenemjunts. Todas ellas se revisan y 
actualizan de manera constante. 

Actualidad www.emprenemjunts.es 

Últimas novedades sobre el emprendimien-
to a nivel autonómico, nacional e internacio-
nal (Noticias, Convocatorias, Actividades, 
Entrevistas y Artículos).
A través del portal se pueden visualizar más 
de 2.000 vídeos de emprendedores, em-
presarios, ponentes y expertos. Además, 
también tendrás acceso a las galerías de 
imágenes, que cuentan con más de 12.000 
fotografías de las actividades realizadas. 

Agenda www.agendadelemprendedor.es 

Calendario de actividades, conferencias, ta-
lleres y demás acciones formativas relacio-
nadas con el emprendimiento, la innovación 
y la gestión empresarial en la Comunidad 
Valenciana y España. 

Recursos   www.recursosemprendedores.es 

Recursos y herramientas de información 
que te ayudarán a poner en marcha tu pro-
yecto o a hacerlo crecer.
- Fichas de Actividades Empresariales
- Memofichas: trámites para la constitución 
de empresa y la gestión empresarial
- Guías de Actividades empresariales (sec-
toriales y profesionales)
- Cápsulas de conocimiento
- Ponencias de expertos
- Manuales de Gestión Empresarial
- Enlaces Emprendedores  www.enlaces-
emprendedores.es 

Herramientas - Sección de herramientas 
de: www.ceei-castellon.com
Evalúa en linea tu actitud emprendedora, tú 
idea de negocio o elabora tu plan de empre-
sa: 

- Test del emprendedor  
- Test de la idea de negocio  
- Plan de Empresa On Line 
- Test SEO  

6. COMUNICAZIONE
MEDIEN STRATEGIE UND
PLANUNG

6. KOMMUNIKATION
STRATEGIA E PIANIFICAZIONE
DEI MEDIA

El CEEI Castellón se encarga de la elabo-
ración, generación, desarrollo y actualiza-
ción de contenidos, materiales, recursos y 
herramientas para su canal, artículos, no-
ticias y videos que editamos sobre eventos 
que realizamos, entrevistas, imágenes…

En 2017, se han incorporado como nove-
dad diversos artículos especializados de 
nuestros técnicos de creación, crecimien-
to y consolidación de empresas, sobre los 
temas de interés de nuestros públicos.
Asimismo, se ha seleccionado información 
sobre actividades, convocatorias de ayu-
das, artículos de interés en temas de inno-
vación y creación de empresas, etc. para 
que cualquier visitante tenga esta web 
como referencia de consulta. 

Testimonios de emprendedores y entrevis-
tas a empresas de nuestro entorno, perte-
necientes al Club de Empresas o a nuestro 
vivero de empresas.

Entrevistas a personalidades relacionadas 
con el mundo de la innovación y la creación 
de empresas innovadoras.

La web también trata de crear un acceso 
directo a conferencias, workshops y dife-
rentes actividades y actos programados 
para el sector del emprendedurismo y las 
pymes innovadoras o que desean innovar. 
Pretende ser la agenda referente en la que 
se cuelgan todos los eventos de la provin-
cia vinculados al emprendedurismo y la in-
novación empresarial.

Esta web también es un canal que ayuda 
a las nuevas empresas a darse a cono-
cer y abrirse al mercado  y, por otro lado, 
que sus experiencias puedan servir como 
ejemplo a los emprendedores que vean en 
éstas una realidad y una cercanía que les 
ayude a seguir adelante con su proyecto.

Social media

Durante el 2017 se ha reforzado el papel 
de los canales sociales del CEEI Castellón 
como medios de diálogo con sus públicos, 
obteniendo como resultado un número 
importante de seguidores. El centro ha 
potenciado sus páginas y perfiles en las 
principales redes sociales y profesionales 
como una manera de acercar su actividad 
a sus públicos y estar presente en  estos  
canales de forma abierta para facilitar la 
accesibilidad a emprendedores y empre-
sas innovadoras de reciente creación.

Por afinidad con nuestro público se tra-
baja de manera más activa en: Facebook, 
Linkedin y Twitter, también tenemos pre-
sencia en Youtube y Google +. 

Resultados:  8.488 seguidores

Branded content
Facebook

Linkedin
Twitter
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Financiación www.lonjadeinversion.es

Plataforma de ayuda en la búsqueda de in-
versión privada para la empresa.

GUÍAS SECTORIALES, FICHAS DE ACTIVI-
DAD Y MANUALES DE GESTIÓN

Durante al año 2017 se han incluido los si-
guientes contenidos:
 
- Guías sectoriales: las guías actualizadas 
durante el año 2017 son las siguientes:
1. Gestoría administrativa
2. Comida a domicilio
3. Empresas de catering

- Fichas de actividad: durante 2017, se han 
actualizado las siguientes fichas de activi-
dad:
 
1. Oficina Técnica de Ingeniería
2. Oficina Tècnica d’Enginyeria
3. Centros de Asistencia
4. Centres d’Assistència
5. Impresión 3D
6. Impressió 3D
 
- Manuales de gestión empresarial:
Durante el 2017 se ha realizado el manual 
Customer Validation

Vídeos divulgativos

Con el fin de seguir con la labor de difusión 
y fomento de la cultura emprendedora y 
la innovación se han desarrollado y edita-
do una serie de videos de algunas de las 
actividades y ponencias realizadas por el 
CEEI Castellón visibles a través del canal 
del CEEI Castellón en Emprenemjunts y en 
YouTube.
Puedes ver los videos en la sección Videos 
de:
www.ceei-castellon.com
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VALIDAR
El proceso de la innovación

FELIZ VALIDACIÓN

Habla con la gente de tu entorno y
descubre lo  que más les gusta
de tu proyecto.
Acepta las críticas constructivas
que suman y aportan valor
al resultado final.
Siempre surgirán nuevas ideas,
ten en cuenta que la innovación es
un proceso abierto y fluido
donde las ideas deben incorporarse
al proceso,
en cualquier momento.

2O
¡feliz innovación!

1997_2017



VIVERO DE EMPRESAS
Empresas que entraron en 2017: 12
Empresas que salieron en 2017: 10
Total de empresas instaladas en el año 
2017: 48
Media de ocupación: 88.93%

PLATAFORMA “EMPRENEMJUNTS.ES”
www.ceei-castellon.com
Manuales=1
Ponencias =27
Guías Sectoriales y profesionales=3
Memofichas sectoriales=52
Fichas de actividad=6
Videos = 61
Noticias y convocatorias de eventos= 244
Artículos=53
Entrevistas= 14
Eventos de agenda: 193
Contenidos Canal Nacional =157
Visitantes = 220.109
Visitas = 529.885
Descargas = 12.665
Usuarios nuevos =  1.212
Contenidos publicados por empresas y en-
tidades: 301

PRESENCIA EN MEDIOS
Apariciones en prensa impresa y medios
digitales: 231

SOCIAL MEDIA
Presencia en redes: 5 canales
Seguidores en redes sociales =  8.488

7. CEEI CASTELLÓN
EN CIFRAS...

SESIONES DE HERRAMIENTAS
Jornadas realizadas: 13
Asistentes: 305

FOCUS INNOVA PYME Y
EMPRENDIMIENTO
Macrojornada Focus Pyme y Emprendi-
miento
Celebrado el 28 de septiembre en el Audi-
torio Palacio de Congresos de Castellón
Asistentes: 1.482 
Focus territoriales y sectoriales en la 
provincia
Jornadas realizadas en la provincia de 
Castellón: 8
Asistentes: 644
 
JORNADAS, ACTIVIDADES, FOROS, EN-
CUENTROS NETWORKING
Jornadas: 24
Total asistentes: 566

46 actividades realizadas 
en 2017 en la provincia de 
Castellón
2.997 asistentes

CREACIÓN DE EMPRESAS INNOVADORAS
Entrevistas a emprendedores: 122
Planes de empresa: 17
Empresas puestas en marcha: 17
Empleo generado: 32
Definición modelo de negocio: 32

CRECIMIENTO DE EMPRESAS INNOVA-
DORAS
Planes estratégicos: 10
Planes de negocio: 1
Estudio de viabilidad de proyectos: 1
Apoyo al cálculo y gestión de deducciones 
fiscales por actividades de I+D+i: 1
Sello “Joven Empresa Innovadora”: 1
Apoyo en la elaboración de propuestas 
para Instrumento Pyme: 3
Apoyo en búsqueda de financiación para 
empresas: 2.721.922 €

Impacto
Resultados de un año de actividad 

desplegada en la
provincia de Castellón
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Branded content
Facebook

Linhedin
Twitter
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Memoria de actividades
CEEI CASTELLÓN 2017

COLABORACIÓN

Para realizar esta Memoria ha colaborado
un equipo formado por:

CEEI CASTELLÓN (Edición)

IVACE Y FEDER (Financiación)

BIT&YOU (Diseño y Maquetación)

LLAR DIGITAL (Impresión)

Memoria de actividades
CEEI CASTELLÓN 2017
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“Proyecto cofinanciado por los Fondos FEDER, dentro del Programa Opera-
tivo FEDER de la Comunitat Valenciana 2014-2020”

Una manera de fer Europa


