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· Datos personales
	Nombre y apellidos
	Ildefonso Prats Cadiñanos

	Dirección habitual/Contacto
	Calle Enebro nº12  03559 (Alicante)

	Correo electrónico
	aprats@fqsconsultores.es


· Formación académica

Estudios Completos

	
	Licenciatura en Biología, Universidad  de Alicante.

	
	Téc. Superior en Prevención de Riesgos Laborales, especialidad Seguridad, Higiene industrial y Ergonomía y Psicología Aplicada en varios centros formativos. (Universidad de Zaragoza, Fundesem, Esoc formación)

	
	Máster en Gestión y Dirección de Recursos Humanos (500 h) (Universidad de Alicante) 

	
	Formador de formadores (380 h) (INESEM)
Consejero de Seguridad (ADR GLOBAL PARA TODAS LAS ESPECIALIDADES) 

	
	


· Formación no reglada más relevante.
	2011
	“Experto en metodología didáctica” (270 h) FOCYL 

	2010
	“Técnico superior en jardinería. Diseño, creación y mantenimiento” (300 h) (INESEM)

	2010
	“Experto en gestión de la formación para el empleo” (270 h) FOCYL 

	2010
	“Consejero de Seguridad” (60 h) COEPA (Alicante)

	2009
	“Curso de Auditor de Calidad” (60 h) ECA Cert, Certificación, S.A.U (Alicante)

	2009
	“Introducción a la norma ISO9001:2008” (24 h) (GESTACAL) (CEEI ELCHE)

	2008
	“Auditor de calidad” (60 h) COEPA, SERVEF (Alicante)

	2008
	“Dirección y gestión de RRHH” (50 h) IFES, (Alicante)

	2008
	“Jornadas el convenio colectivo general del sector de la construcción” (5 h) Gabinete de Seguridad y Salud en el Trabajo (Alicante)

	2007
	“Jornadas de seguridad y salud laboral en la construcción” (20 h) II Semana de seguridad y salud laboral en la construcción, (Totana)

	2006
	“Seguridad en la construcción. Aplicación del R.D. 1627/97” (10 h) Gabinete de seguridad e higiene en el trabajo (Castellón)

	2006
	“Coordinador de seguridad y salud en obras de construcción” (50 h) Universidad Miguel Hernandez (Elche)

	2005
	“Jornadas Técnicas Qualimetrics” Feria de la calidad, calibración, etc (20 horas) Feria de Valencia

	2005
	“UNE-EN- ISO 9001 Sistemas de gestión de la calidad” (29 h) CEEI (Elche)

	2001
	“Formador de formadores de condiciones del trabajo” (25 h) Gabinete de Seguridad y Salud en el Trabajo (Alicante)

	2000
	“Protección contra incendios en los edificios industriales y civiles” (8 h) AFITI (Madrid)

	2000
	“Dirección de emergencias” (5 h) MAPFRE (Alicante)

	
	· Experiencia docente


	2011
	Curso modulo especifico Encofrados  segundo ciclo TPC(DELFIN FORMACION) (6 h)

	2011
	Curso modulo especifico Demolición y rehabilitación de edificios  segundo ciclo TPC(DELFIN FORMACION) (6 h)

	2011
	Operador de plataformas elevadoras móviles de personal PEMP (12 horas) (DELFIN FORMACION)

	2011
	Curso modulo especifico Aparatos elevadores  segundo ciclo TPC(DELFIN FORMACION) (6 h)

	2011
	Auditorías internas (14 horas) (DELFIN FORMACION)

	2011
	Operador de grúas autocargantes ( 5 horas) (DELFIN FORMACION)

	2011
	Operador  de excavadora ( FFS15/2010/16)(45 horas) (Fundación Laboral de la Construcción) 

	2011
	Gestión de la calidad (50 Horas) (COEPA)(DELFIN FORMACION)

	2011
	Carpintero-ebanista artesano (FCC99/2010/1685/03) (Incluido Sensibilización Ambiental) (61 horas) (COEPA)

	2011
	Instalador de elementos de carpintería (FCP99/2010/11/03) (Incluido Sensibilización Ambiental) (40 horas) (COEPA)

	2011
	Instalación de revestimientos de madera y similares (FCT11/2010/53/03) (12 horas) (COEPA)

	2011
	ISO 9001:2008  introducción a los sistemas de gestión de la calidad (60 h) (FQS consultores)

	2011
	Curso modulo especifico Albañilería segundo ciclo TPC (DELFIN FORMACION) (6 h)

	2010
	Curso modulo especifico Albañilería segundo ciclo TPC(DELFIN FORMACION) (6 h)

	2010
	Curso  modulo común  segundo ciclo TPC (DELFIN FORMACION) (14 h)

	2010
	Manejo seguro de manipulador telescópico (DELFIN FORMACION) (30 h)

	2010
	Curso modulo especifico Albañilería segundo ciclo TPC(DELFIN FORMACION) (6 h)

	2010
	Curso modulo especifico Fontanería segundo ciclo TPC(DELFIN FORMACION) (6 h)

	2010
	Curso  modulo común  segundo ciclo TPC (DELFIN FORMACION) (14 h)

	2010
	Aula permanente TPC (8 horas) (Formación Docentis, S.L.)

	2010
	Carpintero- ebanista artesano (FCC99/2010/1684/03) (Sensibilización Ambiental) (9 horas) (COEPA)

	2010
	Curso de manejo de carretillas elevadoras (20 horas) (Autoescuela Alfonso)

	2010
	ISO 9001:2008 introducción a  los sistemas de gestión de la calidad (30 h) (GESTACAL)

	2010
	Auditor Interno de  Calidad ISO 9001:2008 (60 h) (GESTACAL)

	2010
	Manejo seguro de la carretilla elevadora (PREV2010/06)  (COEPA)(20 horas)

	2010
	Conductor de carretillas/ palets (FFS15/2009/0013/009/003) (Forem) (15 horas)

	2010
	Conductor de vehículos clase D (FTF08/2009/151/03) (Modulo Carretillas elevadoras, transpaletas eléctricas, apiladores, sensibilización ambiental y PRL.) (24 horas ) (Formación Trafick)

	2010
	Conductor vehículos clase C1-C (FCC99/2009/36/03) (Modulo de prevencion de riesgos laborales y sensibilización medioambiental ) (24 horas)(Formación trafick)

	2010
	Aula permanente TPC (8 horas ) (Formación Trafick)

	2010
	Manejo de carretilla elevadora (5 horas ) (Formación Trafick)

	2010
	Aula permanente TPC (8 horas ) (Formación Trafick)

	2010
	Operador de vehículos y maquinaria de movimientos de tierras TPC (20 horas ) (Formación Trafick)

	2010
	Aula permanente TPC (8 horas ) (Formación Trafick)

	2010
	Operador de carretillas elevadoras (FFI15/2009/0005/083/004) (IFES) (25 horas)

	2010
	Albañil (FCP99/2010/5/03)  (Módulos realizados: Montaje de medios auxiliares, utilización de maquinaria, Prevención de riesgos laborales y sensibilización ambiental) (COEPA)( 99 horas)

	2010
	Manejo de retropalas y cargadoras (FFI15/2009/0005/133/001) (IFES) (40 horas)

	2009
	Manejo de retropalas y cargadoras (FFI15/2008/0002/133/005) (IFES) (40 horas)

	2009
	Instalador de ascensores y montacargas (FCP99/2009/39/03) (Sensibilización Ambiental) (9 horas) (COEPA)

	2009
	Operador de grúa torre (FCP99/2009/38/03) (Módulos: Prevención de riesgos laborales, legislación aplicable, Manejo seguro y sensibilización ambiental) (SIMULADOR COEPA)(57 horas)

	2009
	Albañil (FCP99/2009/37/03)  (Módulos realizados: Montaje de medios auxiliares, utilización de maquinaria, Prevención de riesgos laborales y sensibilización ambiental) (COEPA)( 90 horas)

	2009
	Manejo seguro de la carretilla elevadora (PREV2009/10)  (COEPA)(20 horas)

	2008
	Montaje de andamios (GRUPO ESOC)( 10 horas)

	2008
	Prevención de riesgos laborales dirigido a Responsables de RRHH (GESTACAL)( 35 horas)

	2008
	Montaje, Dirección e inspección de andamios metálicos apoyados normalizados (PREV2008/31) (COEPA)(10 horas)

	2008
	Operador de grúa torre (FCP00/2008/4824/03) (Módulos: Prevención de riesgos laborales y sensibilización ambiental) (COEPA)(30 horas)

	2008
	Operador de grúa torre (FCP00/2008/4823/03) (Módulos: Prevención de riesgos laborales y sensibilización ambiental) (COEPA)(30 horas)

	2007
	Máster de prevención de riesgos laborales (Módulo de construcción en la especialidad de seguridad en el trabajo) (GRUPO ESOC)( 10 horas)

	2006
	Máster de prevención de riesgos laborales (Módulo de construcción en la especialidad de seguridad en el trabajo) (GRUPO ESOC)( 10 horas)

	2004
	Inglés : Atención al público (FCC00/2004/4028/03) (Sensibilización Ambiental) (9 horas) (Grupo Esoc)

	2004
	Vigilante de seguridad e higiene (FCC00/2004/4037/03) (Sensibilización Ambiental) (9 horas) (Grupo Esoc)

	2004
	Máster de prevención de riesgos laborales (Especialidad de seguridad en el trabajo) (5 horas) (Grupo Esoc)

	2004
	Curso Puente a Técnico de Nivel Superior en PRL (10 horas) (Grupo Esoc)

	2003
	Curso Puente a Técnico de Nivel Superior en PRL (10 horas) (Grupo Esoc)

	2003
	Máster en Prevencion de Riesgos Laborales (5 horas) (Grupo Esoc)

	2003
	Guía de Ruta (FCC00/2003/2906/03) (Sensibilización Ambiental) (9 horas) (Grupo Esoc)

	2003
	Prevencionista de Riesgos Laborales (Técnico nivel intermedio) (FCC00/2003/2897/03) (39 horas) (Grupo Esoc)

	2003
	Alemán : Gestión Comercial  (FCC00/2003/2905/03) (Sensibilización Ambiental) (9 horas) (Grupo Esoc)

	2003
	Prevencionista de Riesgos Laborales (Técnico nivel intermedio) (FCC00/2003/2896/03) (42 horas) (Grupo Esoc)

	2003
	Inglés : Atención al público (FCC00/2003/2900/03) (Sensibilización Ambiental) (9 horas) (Grupo Esoc)

	2003
	Alemán : Atención al público (FCC00/2003/2898/03) (Sensibilización Ambiental) (9 horas) (Grupo Esoc)

	2003
	Vigilante de seguridad e higiene (FCC00/2003/2899/03) (Sensibilización Ambiental) (9 horas) (Grupo Esoc)

	2003
	Curso Puente a Técnico de Nivel Superior en PRL (10 horas) (Grupo Esoc)

	2002
	Máster en Prevencion de Riesgos Laborales (5 horas) (Grupo Esoc)

	2002
	Prevencionista de Riesgos Laborales (Técnico nivel intermedio) (FCC00/2002/3872/03) (15 horas) (Grupo Esoc)

	2002
	Prevencionista de Riesgos Laborales (Técnico nivel intermedio) (FCC00/2002/3871/03) (30 horas) (Grupo Esoc)

	2002
	Alemán : Atención al público (FCC00/2002/3884/03) (Sensibilización Ambiental)  (9 horas) (Grupo Esoc)

	2002
	Vigilante de seguridad e higiene (FCC00/2002/3873/03) (Sensibilización Ambiental)  (4 horas) (Grupo Esoc)

	2001
	Curso Puente a Técnico de Nivel Superior en PRL (5 horas) (Grupo Esoc)

	2001
	Prevencionista de Riesgos Laborales (Técnico nivel intermedio) (FCC00/2001/6604/03) (24 horas) (Grupo Esoc)

	2001
	Prevencionista de Riesgos Laborales (Técnico nivel intermedio) (FCC00/2001/6603/03) (24 horas) (Grupo Esoc)

	2001
	Cursos de nivel básico de prevención de riesgos laborales (COEPA).

	2001 
	Vigilante de seguridad e higiene (FCC00/2001/6602/03) (15 horas) (Grupo Esoc)

	2001
	Cursos de nivel básico de prevención de riesgos laborales (CALOXA).

	
	


· Idiomas

- Valenciano (Hablado y escrito)
- Inglés (Nivel Bajo)
- Francés (Nivel Bajo-Medio)
· Conocimientos Informáticos

- Paquetes de Ofimática Microsoft Office (Nivel Medio-Alto).

- Microsoft Windows 98, 2000, XP y Vista (Nivel Alto).

- Manejo de internet (Nivel Alto)

- MS-DOS (Nivel Medio)

- Herramientas Contables: Contaplus, Facturaplus, Nominaplus, (2002 elite) Factucont 5.0  (Nivel Medio)

- Otras herramientas: Derive 5.0 (nivel medio), Statgraphics 4.0 (nivel medio), Adobe Photoshop CS (nivel medio), Corel Draw 11 (nivel medio), Qualigram (nivel medio), Sistemas de información geográficos (nivel medio), Autocad (nivel medio), Urbicad (nivel medio). 
· Experiencia Profesional
	2009- actualidad
	Director de FQS CONSULTORES consultoría de calidad, medio ambiente,  prevención de riesgos laborales y alimentaria. desarrollando las siguientes actividades:
· Desarrollo, implantación y auditoría de sistemas de gestión basados en normas ISO, OHSAS, Q de hoteles, 22000, BRC….
· Formación en diversas materias como medio ambiente, PRL, calidad y manipulador de alimentos.
· Dirección y gestión de los equipos de trabajo.

	2009 -2010
	Consultor/formador de calidad, gestión ambiental y prevención de riesgos laborales, Autónomo, desarrollando las siguientes actividades:

· Desarrollo, implantación y auditoría de sistemas de gestión basados en normas ISO, OHSAS, Q de hoteles, 22000, BRC….
· Formación en diversas materias como medio ambiente, PRL, calidad y manipulador de alimentos..

	2006-2009
	Director  de calidad, gestión ambiental y prevención de riesgos laborales en GRUPO SANTA ANA (Alicante), desarrollando las siguientes actividades:

· Dirección y gestión de los equipos de trabajo.

· Formación básica de prevención de riesgos laborales.
· Gestión de dirección de equipos de PRL en obra.
· Planes de emergencia, mediciones higiénicas, manuales de autoprotección, formación en planes de emergencia y extinción de incendios.
· Dirección de la coordinación de obra, cumplimiento de la normativa de las edificaciones realizadas.
· Desarrollo, implantación y auditoría de los procedimientos de gestión de las sociedades del grupo.

· Diseño y creación de un sistema de gestión integrada (calidad, g. ambiental y prl).

· Participar en la reestructuración de puestos de trabajo y funciones en el Grupo.
· Realización del plan de formación del Grupo en dependencia del Director de RRHH.

· Realización de los perfiles de puestos de trabajo en dependencia del Director de RRHH.

· Colaboración en la realización de la estructura salarial y gestión de la remuneración junto Departamento RRHH. 


	2005-2006
	Jefe de prevención de riesgos laborales en SANTA ANA UNION CONSTRUCCION Y SERVICIOS (Alicante) realizando las siguientes actividades:
· Dirección y gestión de los equipos de trabajo.

· Formación básica de prevención de riesgos laborales.
· Gestión de dirección de equipos de PRL en obra.
· Planes de emergencia, mediciones higiénicas, manuales de autoprotección, formación en planes de emergencia y extinción de incendios.
· Desarrollo e implantación del Sistema de Calidad según ISO 9001:2000

· Seguimiento y control del SGC(Auditorías, Indicadores, Satisfacción Cliente, etc)
· Planificación y seguimiento de la calidad en obra.
· Implantación de sistemas a pie de obra.


	2004-2005
	Director técnico en prevención de riesgos laborales en el servicio de prevención ajeno PREVENZIS (Alicante) realizando las siguientes actividades:
· Dirección y gestión de los equipos de trabajo

· Realización de evaluaciones de riesgos
· Formación básica de prevención de riesgos laborales.
· Realización de software para evaluación de riesgos.
· Realización planes de emergencia, , mediciones higiénicas, manuales de autoprotección, formación en planes de emergencia y extinción de incendios

	2002-2004
	Técnico en prevención de riesgos laborales en el servicio de prevención ajeno AINSAP (Alicante) realizando las siguientes actividades:
· Responsable técnico de la oficina.

· Dirección y gestión de los equipos de trabajo
· Realización de evaluaciones de riesgos.
· Formación básica de prevención de riesgos laborales, 
· Planes de emergencia, manuales de autoprotección.
· Mediciones higiénicas.


	2001-2002
	Técnico en prevención de riesgos laborales en el servicio de prevención ajeno GRUPO MGO (Alicante) realizando las siguientes actividades:
· Realización de evaluaciones de riesgos.
· Formación básica de prevención de riesgos laborales, 
· Planes de emergencia.
· Actividades propias de un técnico de prevención.  


	2001
	Técnico en prevención de riesgos laborales en el servicio de prevención ajeno IMPRE (Murcia) realizando las siguientes actividades:
· Realización de evaluaciones de riesgos.
· Formación básica de prevención de riesgos laborales, 
· Planes de emergencia.
· Actividades propias de un técnico de prevención. 


Trabajo y ocupaciones personales
	· Auditor de sistemas de gestión basados en normas ISO y OHSAS.

	· Consultor de sistemas de gestión basados en normas ISO y OHSAS

	· Realización de manuales de autoprotección de diversos centros y actividades.

	· Colaborador del observatorio ocupacional, siendo tutor de prácticas. 


· Otros Informaciones
·    Carnet de conducir: B, Dispongo de vehículo propio
·    Buceador profesional de 2º (Instituto marítimo pesquero de Alicante)
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